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Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria N . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 23426.000783.2025-
. T . ~ 34/2025
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra 92

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n° 23426.000783.2025-92)

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacéo de fobrasiOUiservicostideengentariatfcontinuost de fauxiliar de satide bucalf,
fa serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra}, nos termos da tabela
abaixo, conforme condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

QUANTIDADE
ITEM | ESPECIFICAGAO | CATSER | UNIDADE [QUANTIDADE A SER VALOR VALOR
DE MEDIDA REGISTRADA | ynTARIO | TOTAL
1 Prestagdo de 25046 Posto 1 24 RS 4.815,77 RS
servico de auxiliar 115.578.4¢
de satde bucal
para o IFRN
Campus Nova Cruz,
em regime de 44
horas semanais.
CBO: 3224-15
2
3
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1.2. Estimativas de consumo individualizadas, do 6rgdo gerenciador e d6rgéo(s) e entidade(s)
participante(s).

Orgéo Gerenciador: IFRN CAMPUS NOVA CRUZ

item | DESCRICAO/ | UNIDADE REQUISICAO REQUISICAO Quantidade
ESPECIF. )
DE MINIMA Méxima total

MEDIDA

01 Prestacéo de Posto 01 24 24
servigo de

auxiliar de
saude bucal
para o IFRN
Campus Nova
Cruz, em regime
de 44 horas
semanais.

CBO: 3224-15
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1.3. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo séo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.6. O prazo de vigéncia da contratacéo é de 2 (dois anos) contados tota) a partir da assinatura

do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.7. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista que sua interrupg¢do pode comprometer
a eficiéncia do atendimento das demandas da_instituicdo, sendo a vigéncia de dois anos mais vantajosa
considerando o ganho econémico que se dard pois o custo da rubrica férias no médulo 2.1 da planilha de
custos ndo existird, uma vez que tal rubrica trata-se de férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses,
conforme nota 3 do anexo ViI-Dda IN 5/2017, além do mais também ha um ganho de custo processual com

esse periodo mais longo, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando -} Ot o Estudo

Técnico Preliminarf ©U-fostermus da Nota fecrca .7,

1.9. A presente contratacdo adotarda como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitario pois os

valores deverdo ser pagos mensalmente, de acordo com a execugao o servico.

1.10. A contratacdo devera ser realizada por meio do Sistema de Registro de Pre¢os, com amparo no artigo
n° 3¢9 inciso lll, do Decreto n° 7892/2013, segundo o qual o SRP pode ser adotado quando for conveniente a
aquisicdo de bens ou a contratagdo de servicos para atendimento a mais de um 6rgéo ou entidade.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, conforme
detalhamento a segquir:

1) ID PCA no PNCP: 10877412000168-0-000012/2025;

1) Data de publicagdo no PNCP: 02/05/2024;
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I11) Id do item no PCA: 81;

1V) Classe/Grupo: 931 - SERVICOS DE SAUDE HUMANA;

V) Identificador da Futura Contratag80:152757-34/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O
CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigc@o da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis:

4.1.1._Protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores de saude e daqueles que exercem
atividades de promocdo e assisténcia_a saude em geral, consubstanciada na Norma
Regulamentadora NR32/ABNT;

4.1.2. Boas praticas para o processamento de produtos de salde (Resoluc¢do da Diretoria Colegiada
RDC 15/22 - Anvisa),

4.1.3. Destinacdo ambiental adequada dos residuos de satide (Resolugdo n° 358/2005 — CONAMA e
Resolucdo da Diretoria Colegiada RDC 222/2018 — ANVISA);.

4.1.4. Utilizacado de produtos de acordo com as diretrizes da Anvisa e Inmetro, se existentes.

4.2. Para a prestacdo do servico deverdo ser adotados critérios socioambientais fundamentados na
Instrucdo Normativa/ MPOG n° 01/10, que prevé:

4.2.1 Utilizacdo de produtos de limpeza e conservagcdo de superticies e objetos inanimados que
obedecam as classificacoes e especificlagbes determinadas pela ANVISA;

4.2.2 Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

4.2.3 Observéncia da Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos
de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.2.4 Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios
para a execucdo dos servicos;
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4.2.5 Realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses
de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e
reducdo de producgdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

4.2.6 Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgados e entidades da Administracdao
Publica Federal direta, autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinacdo as associagcoes

Subcontratacao

4..5. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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tes desta
eivil com
funcdo na
Apanheiro

4.15. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de
2021, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia
contratual, podendo o Contratado optar pela cau¢cdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-
garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor fromiOttanuali da contratac&o.

adicional do
do pela

4.16. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até
a data de assinatura do contrato.

4.16.1. A apdlice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague
0 prémio nas datas convencionadas.

4.16.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura
do contrato, ocorrerd a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.16.3. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagbes referentes a vigéncia
do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.16.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condigcbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo
figue descoberto, ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.16.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de
garantia antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou titulos da
divida pablica, fianga bancaria ou titulos de capitalizagao.

4.17. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, deveré ser
efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na Caixa Econbmica Federal, com corregdo
monetéria.
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4.18. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério
competente.

4.19. No caso de garantia na modalidade de fiangca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar
expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

4.20. Na hipétese de opcéao pelo titulo de capitalizagdo, a garantia devera ser custeada por pagamento
Unico, com resgate pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por
sociedades de capitalizacdo regulamente constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.20.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as
condi¢des gerais e o numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizagéo foi
aprovado pela Susep (art. 8%, 1ll, da Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.21. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagéo, o
pagamento de:

4.21.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacbes nele previstas;

4.21.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4.21.3. obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nédo
adimplidas pelo Contratado.

4.22. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado
apos decisdo definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em
razdo de inadimpléncia do Contratado, independentemente de transito em julgado de decisao judicialia14]

4.23. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da
data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, Seguindo oS mesmos parametros utilizados
quando da contratacéo.

4.24. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragcdo, o
Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execugéo ou o adimplemento pela Administracgéo.

4.25. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacéo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contados da data em que for notificadajA15] .

4.26. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislac@o que rege a matéria.

4.26.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de clausulas
contratuais.

4.26.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizagdo e comunicagcdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, néo
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.
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4.27. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de
capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.27.1. A extincdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da
Susep.

4.27.2. A Administracdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da
vigéncia da apdlice.

4.28. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugcdo do contrato ou apos a sua
exting&o por culpa exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.28.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, a
garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de que o Contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do
segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussbes previdenciarias e relativas ao
FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.28.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados
seréo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢do do
contrato de trabalho;

4.28.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de
prestacdo de servicos.

4.29. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
Termo de Referéncia.

4.30. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com
o0 objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢ées a contratada.

4.31. A garantia de execucéo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista neste
Termo de Referéncia.

Vistoria

4.33. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno
das condi¢cbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito
de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 08 horas as 12 horas.

4.34. Ser&o disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.35. Para a vistoria, o0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.
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4.36. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo
seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

4.37. A ndo realizagéo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegac6es de desconhecimento das
instalagBes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos,
devendo o Contratado assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao

5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: Xx~dias apds fda a assinatura do contratof OUfdaemmssao
daorder e Servico)-

5.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execugéo do trabalho:

5.1.2.1. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaracdo de que

possui os documentos infra relacionados:

5.1.2.1.1. Comprovante do endereco da filial, sede ou escritorio a que os fiscais e gestor de
contratos devem se reportar durante a execucdo do objeto, e que dispbe de capacidade
operacional para realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento,
admisséo e demissédo dos funcionarios;

5.1.2.1.2. A empresa devera estabelecer ainda medidas de controle necessdrias a prestacdo
dos servigos, através de elaboracdo do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA
e outros documentos previstos na legislagao trabalhista e previdencidria, como o Programa de
Controle Médico em Saude Ocupacional (PCMSO).

5.1.2.1.3. Enviar no ato de envio da proposta, forma de tributacdo de sua empresa, podendo
fazer isso via Declaracdo de Débitos e Crédito Tributdrios Federais ou outro documento

equivalente;

5.1.2.1.4. Declaragdo em que se comprometa a cumprir todos os dispositivos de critérios e
praticas de sustentabilidade indicados pelo IFRN Campus Nova Cruz;

5.1.2.1.4. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo a
declaracdo de visita técnica realizada ou ndo realizada para conhecimento das instalacées e
local de execucdo dos servicos.
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5.1.3. Para o servico de Auxiliar de Satide Bucal, CBO: 3224-15, sera exigido:

Manipular os materiais que serdo utilizados nas intervencdes odontolégicas;

Realizar a limpeza e desinfeccdo dos ambientes de consultério odontolégicos, do expurgo e da
central de esterilizacao;

Realizar a lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo dos instrumentais, assim como empacotamento e
armazenamento dos pacotes para utilizagdo nas intervengcées odontoldgicas;

Realizar o controle de estoque dos materiais de consumo;

Organizar a agenda de marcagdo dos pacientes;

Registrar dados para o preenchimento da ficha clinica e controle dos prontudrios;

Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos
e residuos odontolégicos;

Desenvolver agbes de promocdo da satde e prevencdo de riscos ambientais e sanitdrios;

Realizar, em equipe, levantamento de necessidades em satde bucal;

Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infecgcao;

Processar filme radiogréfico,

Instrumentar o odontdlogo junto a cadeira operatdria em todos os procedimentos realizados;

Exercer as atribuicbes proprias do cargo, conforme descrito na Classificacdo Brasileira de
Ocupacgoes.

5.1.4. Colocar a disposicdo da contratante funciondrios com no minimo escolaridade Ensino médio
completo ou curso equivalente, (comprovado por certificado de conclusdo devidamente registrado no
MEC) para que estas consigam ler os rétulos dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente,
além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de capacitacdo ou comunicados, avisos ou
adverténcias que a empresa faca a(o) mesma (o).

5.1.5. Colocar a disposicao mao-de-obra empregada nos servicos com os requisitos minimos:

a. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais e militares;

b. Ter curso de formagdo ou experiéncia comprovada na drea de atuacgéao.

c. Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes.

d. Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou externas a Instituicao,
para atendé-las sempre com educacdo e cordialidade.

e. Para o posto de Auxiliar de Saude Bucal, estar registrado no Conselho Regional de Odontologia em
cuja jurisdicdo exerca suas atividades e dade minima de 18 anos.

5.1.6. O licitante devera fornecer uniformes para seus funcionarios, bem como equipamentos
individuais e coletivos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucdo dos servicos.

5.1.7. O servico de Auxiliar de Saude Bucal devera ser executado com a utilizagcdo de técnicas e
rotinas adequadas, e em estrita concordadncia e obediéncia as normas vigentes, em especial os
normativos do Ministério do Trabalho;

5.1.8. Todos os empregados deverdo ser habilitados e com conhecimento basico dos servicos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagées em vigor;

5.1.9. Respeitando o calendério académico do IFRN, as férias dos auxiliares de satde bucal deverao
ser gozadas de acordo com a programacéao feita pela Coordenacéo de Atividades estudantis (COAES)
para o atendimento odontolégico, de forma a evitar a reposi¢cdo de profissionais ausentes que
possam vir a onerar o custo da contratacao;

5.1.10. A contratada devera dispor de PREPOSTO para facilitar a comunicacédo. A visita presencial do
preposto no Campus deve ocorrer com frequéncia minima mensal, facilitando que sejam dirimidas
davidas dos seus empregados e também do érgdo contratante, em tempo habil, realizado o repasse
das atividades programadas para a semana, acompanhado os servicos prestados pelos
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colaboradores, assim como verificado o cumprimento da obrigatoriedade do uso Dos EPI'S fornecido

pela contratada;

5.1.11. A contratada devera disponibilizar um canal de comunicacdo imediata (telefone ou e-mail) para
sanar duvidas urgentes e imprescindiveis, quando da auséncia do PREPOSTO;

Local e horario da prestacao dos servigos

5.2. Os servigos seréo prestados no seguinte endereco: IFRN Campus Nova Cruz - Av. José Rodrigues de
Aquino Filho, 640 - Alto de Santa Luzia, Nova Cruz - RN, 59215-000,

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: Segunda a quinta: 7h as 12h - 13h as 17h |
Sextas: 7h as 12h - 13h as 16h

5.3.1. Os hordrios serdo estabelecidos, conforme o funcionamento e as necessidades do servico
odontolégico do IFRN, admitindo-se a flexibilizacdo da execucdo da atividade ao longo do hordrio de

expediente.

5.3.2. Em caso de necessidade da administracdo, o horario podera ser readequado desde que nao
compreenda hordrios noturno, dias de feriados ou situagées que onerem a contratada.

5.3.3. O horario de inicio e término da jornada de trabalho sera definido pela Administragcdo do Campus, com
o auxilio da COAES, ndo podendo ultrapassar as 22h. Os horarios serdo estabelecidos, conforme o
funcionamento e as necessidades do servico odontolégico do IFRN, admitindo-se a flexibilizacdo da
execucdo da atividade ao longo do horério de expediente.

Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execugdo contratual observara as rotinasfabaixoj7ferrarexoy.

5.3.1 Manipular os materiais que serdo utilizados nas intervencdes odontoldégicas;

5.3.2 Realizar a limpeza e desinfeccdo dos ambientes de consultério odontoldégicos, do expurgo e da
central de esterilizacao;

5.3.3 Realizar a lavagem, desinfeccdo e esterilizacdo dos instrumentais, assim como empacotamento
e armazenamento dos pacotes para utilizacdo nas intervengcées odontolégicas;

5.3.4 Realizar o controle de estoque dos materiais de consumo;

5.3.5 Organizar a agenda de marcac¢do dos pacientes;

5.3.6 Registrar dados para o preenchimento da ficha clinica e controle dos prontudrios;

5.3.7 Selecionar moldeiras e preparar modelos de gesso;

5.3.8 Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de satide bucal;

5.3.9 Aplicar medidas de biosseguran¢ca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos;

5.3.10 Desenvolver acées de promocdo da satde e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios;

5.3.11 Realizar em equipe levantamento de necessidades em satde bucal;

5.3.12 Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccao;
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5.3.13 Processar filme radiogréfico;

Termo de Referéncia 15/2025

5.3.14 Instrumentar o odontdlogo junto a cadeira operatdria em todas as especialidades oferecidas;

5.3.15 Exercer as atribuicbes proprias do cargo, conforme descrito na Classificacdo Brasileira de

Ocupacgoes.

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugcdo dos servigos, o Contratado deverd disponibilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

TD
~ _ QTD POR QTD,

No DESCRIEAO UND PERIODO == TOTAL

— — PERIODO | =————
- POR ANO
Luva de procedimento,
latex, com po
bioabsorvivel,

1 |[=— CAIXA TRIMESTRAL 6 24
anatémica, ambidestra, - -_—
caixa com 100
unidades.

Mascara tripla camada
de filtragem, clipe

2 |nasal, com elastico,|] CAIXA | TRIMESTRAL 3 12
descartavel, caixa com
50 unidades.

3 |Respirador N95 ou pif \\hape | TRIMESTRAL | 10 40
2 sem valvula -_— _—
T TNT vel

4 |22 descartavel o\ cote | TRIMESTRAL 2 8
sanfonada. - -

5 [fuva de limpeza de| o, o | TRIMESTRAL 2 8
borracha. - -

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A licitante devera elaborar a PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, conforme o

modelo constante em anexo ao ETP N° 10/2025 (Anexo IV), observando o salario, as vantagens

asseguradas, todos os encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas previstos em Lei e em

Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, referente a cada categoria profissional;

5.5.2. A proposta que ndo contenha todos estes custos devera ser ajustada;
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5.5.3. Caso _utilize percentuais_diferentes daqueles considerados pelo 6rgdo ou entidade para o
calculo do valor de referéncia, o licitante deverd apresentar a respectiva memdria de cdlculo do
percentual, com a respectiva memdria de calculo. Caso ndo apresente estas informacées ou nao
sejam aceitas, devera ajustar sua proposta;

5.5.4. Em caso de ajuste, ndo sera aceita a majoragdo do valor final da proposta, em consonancia
com a IN 5/2017;

5.5.5 Podera ser solicitada ao licitante a comprovacdo da exequibilidade dos insumos com precos
mais distantes do valor de referéncia. A identificacdo de precos inexequiveis se dard conforme os
critérios definidos no art. 59 da Lei 14.133/21. A comprovacdo da exequibilidade devera atender a
integralidade da especificacdo do respectivo item. Caso ndo apresente estas informagcées ou néo
sejam aceitas, devera ser solicitado o ajuste da proposta. Caso ocorra a majoracdo do valor final da
proposta, recusd-la. Contudo, na formulacdo de sua proposta, o licitante devera considerar que,
durante a execucdo do contrato, o 6nus da substituicdo de insumo(s) rejeitados(s) sera
exclusivamente da contratada e que a substituicdo ndo acarretara o aumento dos custos do contrato;

5.5.6. Tendo em vista que a Convencdo Coletiva N° RN000147/2025 encontra-se vigente até 31/05
/2025; porém, o valor encontra-se defasado, ficando abaixo do salario minimo. Como forma de
estimativa de custos dessa contratacdo, utilizou-se como base o saldrio minimo vigente, uma vez que
€ disposicdo constitucional que a remuneragdo ndo pode ser inferior ao saldrio minimo vigente.
Todavia, ndo é de utilizacdo obrigatoria pelos licitantes, caso a licitante possua outro enquadramento
sindical (Acérddo 1.097/2019-TCU Plenario). Caso utilize outra convencdol/acordo coletivo de
trabalho, a licitante deverd comprovar o seu enquadramento sindical.

5.5.7 A ndo aceitagdo pela Administracdo do produto indicado pelo licitante ndo acarretard, em
hipétese alguma, aumento dos custos do contrato.

5.5.8 A Contratada devera cumprir todas as disposi¢coes do Edital e de seus anexos.

Especificacdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido[A9] na Lei n°® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.8. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com
a atividade a ser desempenhada no érgdo Contratante, compreendendo pecgas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

5.8.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

D
~ - QTD POR QID,
N° DESCRICAO UND PERIODO PERIODO TOTAL
1 |Calca de brim uniforme UNIDADE | SEMESTRAL 2 4
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N

Camisa manga curta 100

% algodéo com

Logomarca da empresa.
Tamanhos variados

conforme afericdo das

medidas dos
funcionarios feita pela

empresa.

UNIDADE

SEMESTRAL

N

[E
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1w

Jaleco longo, manga

longa, de microfibra,

gola_ tipo padre, trés
bolsos.

UNIDADE

ANUAL

N

N

(£

Calgcado ocupacional

profissional, esportivo,

fechamento de amarrar,

antiderrapante.

PAR

ANUAL

I=

I

I

Meia cano médio cor,

branca.

PAR

SEMESTRAL

IN

(£

1®

Cartéo de identificacdo

UNIDADE

ANUAL

I=

I

5.8.1.2. 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execug&o do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apdés comunicacdo escrita do
Contratante, sempre que néo atendam as condicbes minimas de apresentacéo;

5.8.2.. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes pardmetros minimos:

5.8.2.1. Calca de brim uniforme;

5.8.2.2 Camisa manga curta 100 % algoddo com Logomarca da empresa. Tamanhos variados
conforme afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

5.8.2.3. Jaleco longo, manga longa, de microfibra, gola tipo padre, trés bolsos;

5.8.2.4. Calcado ocupacional profissional, esportivo, fechamento de amarrar, antiderrapante;

5.8.2.5. Meia cano médio cor branca.

5.8.3. No caso de empregada gestante, os uniformes dever&o ser apropriados para a situacgéo,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

5.8.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizag&o do contrato.

5.8.5. As pecas devem ser confeccionadas em tecido ou material de boa qualidade e de forma que
melhor se adeque ao prestador de servico, procurando sempre proporcionar as melhores condi¢cées
de higiene, seguranca e conforto ao trabalhador;

5.8.6. O uniforme devera ser aprovado pela CONTRATANTE na ocasido da celebracdo do contrato;
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5.8.7. Caso seja motivadamente recusado, a CONTRATADA tera o prazo de até 02 (cinco) duas uteis,
para proceder a devida adequacao;

5.8.8. A contratada ficara responsdvel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessdrios a boa
apresentacao dos uniformes;

5.8.9. Os uniformes e seus complementos devem ser novos e com a numeracdo adequada a cada
funcionatrio.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato

ey

5.10. Ndo serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizacdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensédo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 0rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, através de e-mail, telefone e oficios, admitindo-se 0 uso de
mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizac&o, que contera informacbes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizac@o, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugédo do
Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacao dos

servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto
Contratado.

6.7. O Contratado fdeverai ©t{néo necessitaraj manter preposto da empresa no local da execucédo
do objeto durante o periodo fdefimroperiodojde todo o contrato.
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6.7.1. Sempre que achar necessdrio, o fiscal e gestor do contrato podera solicitar a presenca
do Preposto no local da realizacdo dos servicos como forma de esclarecer e/ou dar
celeridade em eventuais problemas com a Contratada em relacdo ao fornecimento de
fardamento e demais assuntos pertinentes assim como esclarecer e/ou resolver quaisquer
problemas relacionados ao desempenho do técnico em dedicacdo exclusiva.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manuten¢éo do
preposto da empresa, hipoétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucgédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcdes para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovag&o ou a prorrogacao contratual.

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes,
gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por
forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacgdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrugdo
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hipdtese de os trabalhadores
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prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os
responsaveis pelas unidades de execugcdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da
avaliacdo sobre a compensacao pretendida. Em ndo havendo designacdo de fiscal setorial, a
competéncia recaira no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto
eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisorio a
informacgdo consolidada sobre compensacéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi
efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada,
exceto quando a compensacgdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas
atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentacdo so devera ser realizado se as horas de
auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e a convencgdo coletiva ou o acordo
coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacéo
serd proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipotese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razao de
recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decis&o do gestor de realizar escalas de
revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de
manutencao dos servigcos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da
escala de revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes
informacgoes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas
a compensacéo ndo tenha sido concluida;

6.27.3. se o0 recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido
concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestao de glosa no pagamento da fatura, caso a
compensacdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacgao de jornada por necessidade de
auséncia eventual, devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucéo onde
desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que
avisara o preposto da empresa sobre a compensacgdo pretendida e a previsdo da data de auséncia
do trabalhador.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo
de horas a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as seguintes
informacgoes:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 17 de 51
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025



UASG 152757 Termo de Referéncia 15/2025

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado,
caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas n&o foi integralmente compensado, com a sugestéo de glosa no
pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitagédo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigac6es contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.34. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-
se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas
eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.35. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacées:

6.35.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.35.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentago:

6.35.1.1.1.relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo,
horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.35.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

6.35.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestar&do os servigos; e

6.35.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacédo dos servicos ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando
ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):

6.35.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.35.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.35.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
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6.35.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.35.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes
documentos:

6.35.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo Contratante;

6.35.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.35.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancérios;

6.35.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentac&o, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo
dos servigos e de qualquer empregado;

6.35.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da
empresa é compativel com o nimero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n°
6.019/1974.

6.35.1.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou
rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no
contrato:

6.35.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.35.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais;

6.35.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.35.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.36. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados no item 6.35.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.37. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.38. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacées trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
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comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencéo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.39. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

6.40. Para fins de comprovagdo da adog¢do das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de
negociacéo, ata de negociagéo, dentre outros.

6.41. Nao haveréa pagamento adicional pela Contratante & Contratada em razdo do cumprimento
das obrigacbes previstas neste item.

6.42. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacbes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as Organizacbes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a
eventuais obriga¢Oes decorrentes da legislac@o que rege as respectivas organizagoes.

6.43. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagbes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada
por cartério competente ou por servidor da Administracéo.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées previdenciarias, 0s
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra
deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacéo exclusiva de méo de obra deveréo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigagcbes trabalhistas ou a ndo manutengcdo das condi¢cbes de
habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sancgoes.

6.47. A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize
suas obrigacées trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando n&o identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao
seja regularizada.

6.49. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do
Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados
do Contratado.
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6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacéo, pelo
Contratado, do pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo
transfere a Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.55. A fiscalizagcdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo
VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da
Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de
trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipdteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de
execucgao, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre
eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.58. As compensacdes de jornada limitam-se:
6.58.1. ajornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.5.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da
avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

Gestor do Contrato
6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucéo no historico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de
adequacg®es do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacéo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado,
com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatério final com informacdes sobre a consecugcdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.60.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo
nos termos do contrato.

6.60.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.60.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho,
conforme o art. 2°, inciso Ill, do Decreto n.° 12.174/2024;

S

6.60.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas
obrigacbes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho,
Ministério Publico, Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.61. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de
recesso de fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas
de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os
requisitos para concesséo (artigo 11 da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro
de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),

conforme previsto noTAnexo IOt foutrostrurme o Substituto pare afentao ve quattate e prestagdo

7.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢des cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou 0s
utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR né&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo
da prestacdo dos servicos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
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7.4.1. Mensuracdo de resultado em percentuais conforme faixas de atingimento de metas do
Instrumento de Medicao de Resultado;

7.4.2. A remuneracdo do servico sera feita por servico prestado e por posto, considerando a
produtividade estipulada, apurando o valor equivalente ao posto contratado x efetiva prestagdo do

servico, e

7.4.3. A medicdo dos resultados sera realizada pelo fiscal do contrato, por meio dos critérios listados
no IMR.

Do recebimento

7.5. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisorio serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranca
oriunda do Contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo

mensal fitticar o perfodu} O firdicar Us everTtus o etapas pard 1iTs Ue faturareTitofiAsT -

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucgdo do
objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonéncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar
no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Seréa considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou,
em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execuc¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medicédo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servigcos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisoério.

7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

7.17. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdao acerca das ocorréncias na execugcdo do contrato, em relagao a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de_10 (dez) dias, contados do recebimento
provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap0s a verificagdo da
qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizacéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corre¢oes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentacfes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.18.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscaliza¢@o e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para
emissao de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidacao
e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢éo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacado
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7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis
para fins de liquidagéo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3°
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execu¢éo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da
despesa, esta ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo apds a comprovacao da regularizacéo da situacéo, sem énus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.27. A Administracéo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratacdo no ambito do 6rgédo
ou entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacéo de irregularidade do Contratado, sera providenciada
sua notificacéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

N

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla
defesa.

7.31. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
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7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacéo,
mediante aplicacdo do indice Nacional de Pregos ao de correcdo monetaria,Consumidor Amplo - IPCA/IBGE
de correcdo monetdria, pelo motivo de guardar maior correlagio com o segmento econémico dos
insumos previstos neste objeto.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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Repactuacéo

7.47. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.48. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado[A17] :

7.48.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.48.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da proposta.

7.49. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da dltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

7.49.1. Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.50. A repactuacdo poderé ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, Observado o
principio da anualidade do reajuste de pregcos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e 0s decorrentes dos insumos necessarios a
execucdo dos servigos.

7.51. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.52. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.53. Na repactuacédo, o Contratante ndo se vinculara as disposi¢cées contidas em acordos, convengées
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, de matéria n&o trabalhista, de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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7.54. Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuara a
comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.54.1. A repactuacéo para reajustamento do contrato em raz&o de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente
desses instrumentos.

7.54.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execu¢do contratual,
caso o Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada
sejaja18] diferente do Acordo, Convengao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo
como paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacéo.

7.55. A corregdo dos valores minimos de remuneracdo, incluindo salario base e adicionais, e dos
beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for
diferente do Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administragéo.

7.55.1. A repactuacéo sera realizada com base na apuracdo da diferenga percentual entre os valores
previstos no Acordo, Convencgdo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando
inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo
ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.55.1. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo,
Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada
venha a estabelecer valores de remuneragéo, incluindo salério base e adicionais, de auxilio-alimentagdo
e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicagdo dos
percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.55.2. A repactuacdo dos demais custos relativos @ mao de obra, que néo estejam discriminados como
custos minimos relevantes pela Administracdo, tera como base o acordo, convencdo ou dissidio coletivo
de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa
no momento da licitag&o).

7.56. Quando a repactuacéo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacédo do indice de reajustamento (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE), com base na seguinte formulaja19] :

R=V (-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
de apresentacdo da proposta;

| = Indice relativo ao més do reajustamento

7.57. No caso de atraso ou ndo divulgacédo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a Iimportancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar
memodria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.
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7.58. Nas afericées finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado
sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.59. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituic8o, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.60. Na auséncia de previséo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.61. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugé@o dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.62. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méao de
obra vinculados aos acordos, as convencgdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando
for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa
que fundamenta a repactuacéo.

7.63. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poder@o se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concess&o
das repactuacgdes futuras.

7.64. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.65. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogag&o ou encerramento contratual, sob pena de preclus&o.

7.66. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencé@o ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel ao Contratante ou ao
Contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséo.

7.67. A extingdo do contrato néo configurara obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.68. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de pregcos em até 15 (quinze) dias, contado
da data do fornecimento, pelo Contratado, da documentagcdo comprobatéria da variacdo dos custos a
serem repactuados.

7.69. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacdao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

7.70. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.71. As repactuacbes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea
“d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.72. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor contratado.
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7.73. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacdo das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitajA20] no momento da
prorrogacdo contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos oS ajustes
necessarios decorrentes das oscilagbes dos custos efetivos dessas contribuicoes.

7.74. A majoragao da tarifa de transporte pubhto‘gera—cz—;mssvbmdade-dewvrsaoﬂumnwfatmraos

Cessao de Crédito
7.84. As cessdes de crédito dependerao de prévia aprovacdo do Contratante.[A28]

7.84.1. A eficacia da cesséo de crédito, em relacdo a Administracéo, esta condicionada a celebracédo de
termo aditivo ao contrato administrativo.

7.84.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as
condicBes de habilitacdo por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessédo de
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N

crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e
trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de
licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou
incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

N z N

7.84.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(Contratado) pela execuc¢éo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e
excecbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no
regime juridico de direito puablico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade
de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéo do fato gerador, quando
for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.84.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do Contratado.[A29]

7.85. O disposto nesta sec¢do ndo afeta as operagfes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.[A30]

Conta-Depédsito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta-Depdsito Vinculada

7.86. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacbes trabalhistas, previdencidrias e com
FGTS por parte do Contratado, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo
Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por for¢ca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, séo as
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.88. Na presente contratagéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.89. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS,
quando néo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da
regularizagéo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.90. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo (ex.: por falta
da documentac@o pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicées sociais e FGTS decorrentes.

7.91.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugcdo do contrato, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em
conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagcdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢ées estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.
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7.92. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5
/2017 seré igual ao somatdrio dos valores das provisbées a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracdo, cuja movimentagdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagbes:

7.92.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.92.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.92.3. Multa sobre o FGTS; e

7.92.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.93. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo seréo aqueles indicados no Anexo Xl da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.94. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die,
conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e
instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de
Cooperagéo Técnica.

7.95. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar os servigos.

7.96. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do 6rgédo ou entidade contratante para utilizar os
valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou
de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢gbes ocorridas durante a
vigéncia do contrato.

7.97. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatorios da
ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a
confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentagcdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagcdo dos documentos
comprobatorios pela empresa.

7.98. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizac&o trabalhista aos trabalhadores
favorecidos.

7.99. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados
da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das
obrigagles trabalhistas.

7.100. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva
titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servigos contratados, quando couber, e apés a comprovacdo da quitacdo de todos 0s encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucdao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢dao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancgdes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
gue justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infracbes descritas no item “d”, de 10% (dez por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

8.2.4.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacdo, suplementac&o ou reposicdo da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacéo ou
reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso | do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragbes descritas acima alineas “e” a *h” de 0,5% (zero
ponto cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de
0,5% (zero ponto cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 0,5% (zero ponto
cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratag&o.

8.2.4.6. Compensatdria, em substituicdo a multa moratdria para a infracdo descrita acima na
alinea “d”, de 0,5% (zero ponto cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da
contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (zero ponto
cinco por cento) a 30% (trinta por cento) do valor da contratagdo [ Tessalvadas as

SegUITtes Miracoes tarmbenT enquadravers Tiessda alired.|
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8.3. A aplicacdo das sanc¢fes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacédo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacéo.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como
os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF
serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de
desconhecimento das comunicagfes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacao das sancdes serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcBes dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infrac6es administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao
de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.
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8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no a&mbito do Poder
Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sang¢fes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacao na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o0 mesmo 6rgao ora Contratante, na
forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade fPREGAOOUTEONCORRENCIA], sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério

de julgamento pelo IMENOR PREC O} Ot MATOR DESCONTOOUfFECNICA EPRECO].

Regime de Execucao

9.3. O regime de execuc¢do do objeto sera de fempreitada por preco glotall Y [empreitada por
preco unitariof Ot-fermpreitadategrali- Ot feomtratacao por tarefaj Ot fcontratacao imtegrada OU
fcomtratacdoserm=imtegrada Ot fforrecimento e prestacao e Servico assotiado], pois os valores

deverdo ser pagos mensalmente, de acordo com a execucdo o servico e considerando que é possivel prever
a demanda previamente.

Critérios de aceitabilidade de precos
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abalhadores

valores
gue n&o

9.7. Em se tratando de contratacao para registro de precos, caso adotado o critério de julgamento
de menor preco ou de maior desconto por grupo de itens, o critério de aceitabilidade de precos
unitarios maximos sera:

9.7.1. Valores unitarios: conforme ptarmia te COMpUSTCaU e PretUs alTexa au eurntar ou

tabela constante no item 1.1. deste Termo de Referéncia.
Exigéncias de habilitacao
9.8. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.9. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;[A9]

9.10. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
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9.11. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.12. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;[A10]

9.13. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

9.14. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.15. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacédo no Registro onde tem sede a matriz;

9.16. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

9.17. Consoércio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n°® 6.404, de 15
de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a
Administracéo (art. 15, caput, | e Il, da Lei n° 14.133, de 2021).

9.19. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.20. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

9.21. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.22. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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9.23. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.24. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.25. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.26. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacédo de declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.27. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econ6mico-Financeira

9.28. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo
/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.29. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.30. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis T [do—tttimo—exercicio sotrat ©OU [dos dois ultimos exercicios sociaisj, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez
Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das
seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
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de [definir
total

9.31.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratag@o, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragbes
contabeis do dltimo exercicio social; e

9.31.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por
meio da apresentagdo do balanco patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio
social;

9.32. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois ultimos exercicios
sociais, sob pena de inabilitacéo;

9.33. Os documentos referidos acima limitar-se-8o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.34. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.35. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada
pelo fornecedor.

9.36. Declaracdo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacéo
da proposta ndo é superior ao patrimbénio liquido do interessado, observados o0s seguintes
requisitos:

9.36.1. a declaracédo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

9.36.2. caso a diferenca entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo
do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.37. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacado deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango de
abertura.

Qualificacao Técnica

9.38. Declaracédo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagbes e das
condicbes locais para o cumprimento das obrigacbes objeto da contratacao.

inada pelo
endicbes e
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Qualificacdo Técnico-Operacional

9.41. Comprovacao de aptidao para execucdo de servi¢o similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contrata¢éo, ou do item pertinente, por meio
da apresentacdo de certidées ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

9.41.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:

9.41.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (dois) anos do fornecedor
na prestagdo dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatdrio de
atestados de periodos diferentes;

9.41.2. Serao admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a
apresentacdo e o somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratac&o.

9.41.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

9.41.4. O fornecedor disponibilizard todas as informa¢des necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram
prestados o0s servigos, entre outros documentos.

9.41.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras
gquando acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da
entidade emissora.
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9.44. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consércio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do
art. 67, 88 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.49. Quando permitida a participagdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.50. Na hip6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.51. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

9.52. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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9.53. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo, que é o maximo aceitavel, é de R$115.578,48 (cento e
quinze mil e quinhentos e setenta e oito reais e quarenta e oito centavos), conforme custos

unitarios apostos na ftabela contida no item 1.1 acimaj ©tfermanexo}-

A3fey

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025

43 de 51



UASG 152757 Termo de Referéncia 15/2025

10.3. A estimativa de custo levou em considerag&o o risco envolvido na contratacdo e sua alocagéao
entre Contratante e Contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

10.4. Em caso de Registro de Precos, 0s pregos registrados poderéo ser alterados ou atualizados
em decorréncia de eventual reducdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagoes:

10.4.1. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucéo da
ata tal como pactuada, nos termos do disposto na alinea “d” do inciso Il do caput do art. 124
da Lein®14.133, de 2021;

10.4.2. em caso de criacdo, alteracdo ou extingcdo de quaisquer tributos ou encargos legais
ou superveniéncia de disposicbes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pre¢os
registrados;

10.4.3. seréo reajustados 0s pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o
indice previsto para a contratagdo, ou

10.4.4. poderéo ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a
contratagéo.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.4. A indicacdo da dotacdo orcamentaria fica postergada para o momento da assinatura do
contrato ou instrumento equivalente.
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12. DISPOSICOES FINAIS

1. DISPOSICOES FINAIS
1. As informag8es contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas
[exceto o custo estimado da contrata¢@o, que possui carater sigiloso até o julgamento das
propostas].

Nova Cruz/RN, 11 de Junho de 2025.

(assinado digitalmente)

ANDREA BARROS DE ALMEIDA PACHECO

Matricula SIAPE n° 2338314

Membro Requisitante e Técnico

(assinado digitalmente)

SUELDO LOPES CAMARA JUNIOR

Matricula SIAPE n° 2124332

Membro Administrativo

(assinado digitalmente)

POLLYANA SECUNDO DE OLIVEIRA FERREIRA

Matricula SIAPE n° 3010529

Membro Administrativo

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato
(Contratacoes de pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021,
Orientacdao Normativa n° 84, de 17 de maio de 2024)

. - s . z " 1 . ' 4 + o H
I I—O—ujuurcatarno teta 0 prazo ue ... . COMtadu o partim da datad de sud cornvocagao, para aceitar o
vatente ao comrato ... Zaca este
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8- DOSCASOSOMISSOS

6-1—Os Tasus UMisSSUS Serau decididos peto-Contratarnte, Segurndu as disposicoes contidas a ter 1147133, de

8-t Ficadefimido o Foro da Justica Federaten —Secdu Judicdana de - para dimmmT Us itfgios que decorrerem

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e
concorda com as disposicdes e obrigacdes previstas no Edital OU Avisu e Contratacao Direta, no
Termo de Referéncia e nos demais anexos a que se refere o Pregdo/€orrcorrénciarDispersa
Efetrérmca n........... /120....... , bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade
e legitimidade das informag8es e documentos apresentados durante o processo de contratagéo.

Local-UF, ........ (o [T, de 20.....

(Nome e Cargo do Representante Legal

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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SUELDO LOPES CAMARA JUNIOR

Membro da comissdo de contratagdo

ANDREA BARROS DE ALMEIDA PACHECO

Membro da comissdo de contratagdo

POLLYANA SECUNDO DE OLIVEIRA FERREIRA

Membro da comissdo de contratagdo

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

Atualizagdo: ABR/2025

Termo de Referéncia 15/2025

51de 51



Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA
Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol, Natal/RN - CEP 59015-300
Fone: (84) 4005-0768, (84) 4005-0750

A-TR 14/2025 - DIAD/DG/NC/RE/IFRN

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA DIGITAL

PROCESSO N° 23426.000783.2025-92

OBJETO: Processo de licitagdo para contratagdo de empresa prestadora do servico de Auxiliar de Satde Bucal
(ASB) para o IFRN Campus Nova Cruz.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

(assinado digitalmente)
ANDREA BARROS DE ALMEIDA PACHECO
Matricula SIAPE n° 2338314
Membro Requisitante e Técnico

(4ssinado eletronicamente)
SUELDO LOPES CAMARA JUNIOR
Matricula 2124332
Membro Administrativo

(Assinado eletronicamente)
POLLYANA SECUNDO DE OLIVEIRA FERREIRA
Matricula 3010529
Membro Administrativo

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Pelos poderes delegados a mim, ALLAN NILSON DE SOUSA DANTAS, Diretor-Geral do Campus Nova Cruz,
através da PORTARIA N° 2.304/2024 - RE/IFRN, de 23 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 24 de
dezembro de 2024, APROVO o presente Termo de Referéncia N° 15/2025, considerando que o objeto da
contrata¢@o esta claro e justificado; os requisitos relevantes da contratacdo foram adequadamente relacionados e
analisados; a analise de mercado foi devidamente realizada e demonstrou haver boa capacidade em atender ao
objetivo da contratagdo; o modelo de prestagdo de servigos sugerido ¢ apropriado e plenamente compativel com a
Instituicdo, especialmente do ponto de vista legal; os riscos e impactos relevantes foram satisfatoriamente
levantados e considerados no planejamento. Considerando ainda a Lei complementar 101 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), a presente despesa tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Org¢amentaria Anual,



compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentérias, bem como esta alinhada ao
Planejamento Estratégico Institucional, ndo ultrapassando os limites estabelecidos para o exercicio, cumprindo
fielmente aos artigos 15 e 16 da referida lei. Tal contratagdo é considerada como contrata¢do rotineira do IFRN,
uma vez que trata-se contratagdo de servigos com mao de obra sendo, desse modo, planejado anualmente pelos
campi do TFRN. Portanto, demonstra a viabilidade técnica e econdmica da solucdo identificada, fornecendo as
informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratacao.

Nova Cruz, 14 de Julho de 2025.

(4ssinado eletronicamente)
ALLAN NILSON DE SOUSA DANTAS
Diretor Geral - IFRN Campus Nova Cruz

Anexos:

I1-IMR;

IT — Pesquisa de Satisfacao;

III - Modelo Declaracao de Contratro;
IV - Estudo Técnico Preliminar.

Documento assinado eletronicamente por:

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/07/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 921993
Codigo de Autenticagdo: fbf3184add

Andrea Barros de Almeida Pacheco, ODONTOLOGO - 40 HORAS, em 14/07/2025 09:17:10.

Sueldo Lopes Camara Junior, ADMINISTRADOR, em 14/07/2025 09:04:13.

Allan Nilson de Sousa Dantas, DIRETOR(A) GERAL - CD0002 - DG/NC, em 14/07/2025 09:11:59.
Pollyana Secundo de Oliveira Ferreira, DIRETOR(A) - CD0004 - DIAD/NC, em 14/07/2025 09:18:47.




ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS

1. Instrumento de Medigdo de Resultados:

1.1. Conforme a Instrugdo Normativa N2 05, de 26 de maio de 2017, emitida pelo MPOG - Ministério do
Planejamento, Or¢amento e Gestdo, a contratagdo de servigos continuados deverd adotar unidade de medida que
permita a mensuragao dos resultados para o pagamento da CONTRATADA.

1.2. O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR) é uma disposi¢do, pactuada entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA, que define critérios objetivos de mensuragdo de resultados, preferencialmente pela utilizagdo de
ferramenta informatizada, que possibilite a Administragdo verificar se os resultados contratados foram realizados
nas quantidades e qualidades exigidas, e adequar o pagamento aos resultados efetivamente obtidos;

1.3.A seguir apresentam-se os Indicadores de Desempenho a serem utilizados no Instrumento de Medicdo de
Resultados do objeto deste Termo de Referéncia e em seguida sua descrigdo:

Indicador 1 — Uso de uniformes

Indicador 2 — Tempo de resposta as solicitagdes da contratante

Indicador 3 — Atraso no pagamento de salarios e outros

beneficiosindicador 4 — Ndo entrega dos uniformes previstos em

contrato Indicador 5 — Qualidade dos servigos prestados

INDICADOR 01 — USO DE UNIFORMES

FINALIDADE

Mensurar o atendimento das exigéncias especificas relacionadas ao fornecimento e uso
dos uniformes.

META A CUMPRIR

Nenhuma ocorréncia no més.

INSTRUMENTO DE Constatacdo formal de ocorréncias
MEDICAO ¢ '
FORMA DE In loco, pelo fiscal do contrato por meio de livro de registro
ACOMPANHAMENTO P P gistro.

PERIODICIDADE

Didria, com afericdo mensal do resultado.

CALCULO

MECANISMO DE

Verificacdo da quantidade de ocorréncias registradas no més de referéncia (pessoa/dia)

INiCIO DE VIGENCIA

A partir do inicio da prestagdo do servigo

Sem ocorréncias = 10 pontos

1 ocorréncia = 8 pontos




FAIXAS DE AJUSTE NO

2 ocorréncias = 6 pontos

PAGAMENTO o
3 ocorréncias = 4 pontos
4 ocorréncias = 2 pontos
5 ou mais ocorréncias = 0 pontos
SANCOES Ver o quadro de Faixa de ajuste de pagamento no subitem 1.5
OBSERVACOES O que se busca com esse indicador é manter a organizagdo e identificagdo no ambiente

do trabalho por meio da utilizagdao dos uniformes

INDICADOR 02 - TEMPO DE RESPOSTA AS SOLICITAGOES DA CONTRATANTE

FINALIDADE

Mensurar o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a seguranga do trabalho,
fornecimento e uso dos uniformes.




META A CUMPRIR

Fornecer o feedback até o dia util posterior a solicitagdo.

INSTRUMENTO DE Constatacdo formal de ocorréncias
MEDICAO ‘ '
FORMA DE In loco, pelo fiscal do contrato por meio de livro de registro
ACOMPANHAMENTO P P .

PERIODICIDADE

Por evento/solicitagdo a contratante, com afericdo mensal do resultado.

MECANISMO
CALCULO

DE

Verificagdo da quantidade de ocorréncias registradas com tempo de resposta superior a
meta.

INiCIO DE VIGENCIA

A partir do inicio da prestagdo do servigo

FAIXAS DE AJUSTE NO

Sem atrasos = 10 pontos
1 resposta com atraso = 8 pontos

2 respostas com atraso = 6 pontos

PAGAMENTO 3 respostas com atraso = 4 pontos

4 respostas com atraso = 2 pontos

5 ou mais respostas com atraso = 0 pontos
SANCOES Ver o quadro de Faixa de ajuste de pagamento no subitem 1.5

O que se busca com esse indicador é obter ciéncia e comprometimento quanto a
OBSERVACOES resolucdo célere das demandas levantadas pela contratante, mesmo que a resolugdo

definitiva de determinada demanda ocorra em um tempo maior.

INDICADOR 03 — ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIOS E OUTROS BENEFIICIOS

FINALIDADE

Mitigar ocorréncias de atraso de pagamento

META A CUMPRIR

Nenhuma ocorréncia no més

INSTRUMENTO DE Constatagdo formal de ocorréncias

MEDICAO ¢

FORMA DE In loco, pelo fiscal do contrato por meio de livro de registro
ACOMPANHAMENTO P P gistro.

PERIODICIDADE

Mensal, nos termos do Art. 459, § 12, do Decreto-Lei 5452/43, ou data base fornecida
por convengao coletiva da categoria.

MECANISMO
CALCULO

DE Verificagdo formal do fiscal aos documentos comprobatdrios, mediante entrega dos

comprovantes pela contratada.




INICIO DE VIGENCIA

A partir do inicio da prestagdo do servico

FAIXAS DE AJUSTE NO

Sem ocorréncia = 35 pontos

PAGAMENTO . n

Uma ou mais ocorréncias = 0 pontos
SANCOES Ver o quadro de Faixa de ajuste de pagamento no subitem 1.5
OBSERVACOES Atendimento ao disposto no Art. 459, § 12 da CLT

INDICADOR 04 — NAO ENTREGA DOS UNIFORMES PREVISTOS EM CONTRATO

FINALIDADE

Garantir o fornecimento de uniformes necessdrios a execu¢do do contrato.

META A CUMPRIR

Nenhuma ocorréncia

edbvia DE Constatagdo formal de ocorréncias

MEDIGCAO ‘

FORMA DE In loco, pelo fiscal do contrato por meio de livro de registro
ACOMPANHAMENTO P ° o

PERIODICIDADE

Semestral ou quando houver necessidade

MECANISMO
CALCULO

DE

Identificagdo de ao menos uma ocorréncia de atraso.

INICIO DE VIGENCIA

A partir do inicio da prestagdo do servico

FAIXAS DE AJUSTE NO

Sem ocorréncia = 20 pontos

PAGAMENTO . a

Uma ou mais ocorréncias = 0 pontos
SANCOES Ver o quadro de Faixa de ajuste de pagamento no subitem 1.5

O que se busca com esse indicador é avaliar o atendimento da contratante quanto ao
OBSERVACOES fornecimento dos uniformes para a execugdo do servico, conforme estabelecido no

contrato.

INDICADOR 05 — QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

FINALIDADE

Garantir o nivel de qualidade global na prestagdo do servigo.



META A CUMPRIR Grau de satisfagdo “étimo”

INSTRUMENTO DE MEDIGAO Pesquisa de satisfacdo por meio de formulario fisico.

FORMA DE ACOMPANHAMENTO Aplicacdo da pesquisa de satisfagdo ao final de cada atendimento.

PERIODICIDADE Mensal
MECANISMO DE CALCULO Aferi¢cdo da pontuag¢do dada na pesquisa de satisfagdo
INICIO DE VIGENCIA A partir do inicio da prestagdo do servigo

FAIXAS DE AJUSTE NO PAGAMENTO |De 0 a 25 pontos, conforme resultado da pesquisa

SANCOES Ver o quadro de Faixa de ajuste de pagamento no subitem 1.5

OBSERVACOES Os quesitos avaliados constam no formulario de pesquisa de satisfagao.

1.4.0 Fiscal do contrato sera responsavel por enviar, por e-mail, o enquadramento do IMR para cada indicador
estabelecido nas respectivas Faixas de Ajustes, para que as notas fiscais possam ser emitidas ja com aplicagdo do
Instrumento de Medigcdo de Resultados. O Fiscal deverd enviar e-mail até o 152 dia util do més seguinte ao més da
prestagdo dos servigos.

1.5 Serdo utilizadas como parametro de medicdo as seguintes faixas de ajuste de pagamento:

FAIXA DE AJUSTE DE PAGAMENTO

1. As pontuacgbes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos
apresentados nas tabelas acima

2- A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultara em uma pontuacdo final no intervalo de 0 a
100 pontos, correspondente a soma das pontuacdes obtidas para cada indicador, conforme férmula abaixo:

Pontuagdo total do Pontos “Indicador 1” + Pontos “Indicador 2” + Pontos “Indicador 3” + Pontos “Indicador
servigo = 4” + Pontos “Indicador 5”.

3- Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagdo total do
servigo, conforme tabela e formula apresentadas abaixo:

De 80 a 100 pontos  |100% do valor previsto 1,00

De 70 a 79 pontos 99% do valor previsto 0,99

De 60 a 69 pontos 98% do valor previsto 0,98




De 50 a 59 pontos

97% do valor previsto

0,97

De 40 a 49 pontos

96% do valor previsto

0,96

Abaixo de 40 pontos

96% do valor previsto mais
multa

0,96 + Avaliar necessidade de aplicagdo de multa
contratual

4- A avaliagcdo Abaixo de 40 pontos por trés vezes ensejardo a rescisdao do contrato.

Valor devido por ordem de servico = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servico)]

CHECK LIST PARA MEDIGAO DO RESULTADO

Indicador

Critério (Faixas de pontuagdo) Pontos |Avaliagdo

Uso de uniformes

Sem ocorréncias 1 ocorrénci

ocorréncias 5 ocorréncias ou mais

10

a 2 ocorréncias 3 ocorréncias 4

Tempo de resposta as

Sem atrasos 1 resposta com atraso 2 respostas com atraso 3|6

10

beneficios

saldrios e outros

solicitacGes da [respostas com atraso 4 respostas com atraso 5 respostas com

contratante atraso ou mais. 4
2
0

Atraso no pagamento de|Sem ocorréncias 35

Uma ou mais ocorréncias




Nao entrega dos|Sem ocorréncias 20
uniformes previstos em
contrato Uma ou mais ocorréncias 0
Qualidade dos servigos , . -

¢ Conforme resultados da pesquisa de satisfagdo 0-25

prestados

Pontuagdo Total do Servigo:




ANEXO Il

PESQUISA DE SATISFACAO

Em relacdo aos servicos prestados pelo(a) Auxiliar de Salide Bucal avalie sua experiéncia:
Atencdo, empatia e cordialidade recebidas do(a) Auxiliar de Saude Bucal.
Muito bom
Bom
Regular
Ruim
Muito ruim
Dominio das informag&es e seguranga no atendimento das demandas.
Muito bom
Bom
Regular
Ruim
Muito
ruim
Clareza das informag0es fornecidas.
Muito bom
Bom
Regular
Ruim
Muito
ruim
Agilidade no atendimento.
Muito bom
Bom
Regular
Ruim
Muito
ruim
Apresentacao pessoal
Muito bom
Bom
Regular
Ruim
Muito

ruim



OBS: Para cada resposta serd dada pontuagdo de 1 a 5, conforme orientagdo abaixo:

Muito bom 5 pontos
Bom 4 pontos
Regular 3 pontos
Ruim 2 pontos

Muito ruim 1 ponto



ANEXO IlI

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no
, inscri¢do estadual no , estabelecida em
, possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo
Publica:
Nome do Org3o/Empresa |Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos RS
Local e Data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgdos/empresas, o licitante deverd informar também o enderego completo dos
orgdos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D.1" E “D.2" DA ALINEA "D"
DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUCAO NORMATIVA

1. A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados
pela licitante ndo é superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:
Valor do Patriménio Liquido x 12>1

Valor total dos contratos*

Observacdo:
Nota 1: Esse resultado deverad ser superiora 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

2. Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e a
declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relagdo a receita bruta,
o licitante devera apresentar justificativas.
Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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Estudo Teécnico Preliminar 10/2025

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 23426.000783.2025-92

2. Descricao da necessidade

O Instituto Federal do Rio Grande do Norte — Campus Nova Cruz - necessita assegurar a continuidade do atendimento aos
discentes do Campus referente aos servicos de auxiliar de salde bucal. Estes servicos sdo imprescindiveis tendo em vista a
contratagd@o dos servicos de forma continua dentro dos parametros e rotinas estabel ecidos, com fornecimento de méo de obrae
ainda com observancia das recomendagdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pelas legislagdes aplicaveis, tem por
objetivo a manutencdo do servico odontoldgico neste érgdo, mantendo os servigos adequados e em conformidade com a
vigilancia sanitéria

O IFRN Campus Nova Cruz, enquanto institui¢do de ensino, atendem regularmente seus alunos prestando servicos médico-
odontol6gicos de forma preventiva e corretiva. Sdo atendidos em média 100 alunos por més, mediante agendamentos de
procedimentos eletivos e preventivos e livre demanda para urgéncias.

Diante dessa realidade e observada a necessidade de garantir o auxilio profissional necessario para que o odontélogo
desempenhe suas atividades junto ao IFRN Campus Nova Cruz, mantendo o atendimento regular para os alunos da instituigdo,
almeja-se, contratar profissional para realizar o servico de Auxiliar em Satide Bucal (ASB).

Considerando a manutencdo das atividades do consultério odontol 6gico faz-se necessaria um profissional Auxiliar de Salide
Bucal para adequada oferta de servicos odontolégicos. Este profissional auxilia no planejamento do trabalho técnico-
odontolégico em consultérios, prevencdo de doencgas bucais participando de programas de promogdo a salide, projetos
educativos e de orientacdo de higiene bucal, administra os materiais odontologicos, faz a higienizagdo de todos os
equipamentos e instrumentos do consultorio, auxilia na execugdo de tratamentos odontdlogico, mantem a desinfecgdo do
consultério e os procedimentos assepticos conforme determina a legislagdo sanitaria, entre outras atividades descritas no CBO
3224-15. O servigo de Odontologia, por se tratar de servigos essencial, sua interrupcéo pode implicar em sérios transtornos e
comprometer o funcionamento regular da unidade de salide e causar sérios prejuizos a Administragdo, torna-se imprescindivel
a contratagdo de empresa para a execugao desse servico. Dessa forma, o IFRN, mantém a oferta de tratamento odontol 6gico
de qualidade e com seguranca sanitaria contribuindo para a permanéncia e um bom rendimento desses alunos na escola.

Cabe esclarecer que embora exista um dentista no quadro da instituicdo, contratado para atuar no setor, existem atividades
como, por exemplo, a sucgdo de saliva por meio de bomba a vacuo para proporcionar um campo seco para procedimentos
como restauragdes e cirurgias, que precisam impreterivelmente ser realizadas a quatro mdos. Além disso, é necessario
favorecer a biosseguranca e reduzir a manipulacdo de materiais, minimizando as contaminagtes cruzadas. Nesse sentido, o
ASB é responsavel por realizar atividades acessérias como: antes, apds e entre cada atendimento, realizar limpeza e
desinfeccdo das superficies, dos equipamentos e dos periféricos do consultério, pois o spray da caneta de alta rotagdo chega a
atingir até um raio de 2 metros; lavar, desinfetar, empacotar, esterilizar e armazenar para o atendimento todos os instrumentais
utilizados. Encapar com plastico filme, formando barreiras fisicas os equipamentos (cadeiras, foco, equipos, cuspideiras,
sugadores, pontas periféricas) a cada troca de paciente, ap6s limpeza e desinfeccao.

A terceirizagdo € necess&ria uma vez que este 6rgado ndo possui em seu quadro de pessoa servidores com tais fungdes,
caracteristicas e atribui¢des para realizagdo das tarefas supracitadas, uma vez que tais cargos foram extintos do servico
publico, conforme disposi¢éo do artigo 7° daIN n° 05/2017 da SLTI do MPOG e Lei 9.632/98. Ademais, o plano de cargos e
salérios do IFRN ndo prevé a contratagdo, por concurso piblico, dos cargos relacionados no objeto da contratagéio visada por
este termo de referéncia.

Os servigos a serem contratados enquadra-se na previsdo do art. 3°,do Decreto n°. 9.507/2018:

Art. 3° Ndo serdo objeto de execugdo indireta na administracdo ptiblica federal direta,
autdrquica e fundacional, os servigos:

I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas dreas de
planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle;
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IT - que sejam considerados estratégicos para o érgdo ou a entidade, cuja terceirizagdo
possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;

IIT - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de
servigos ptiblicos e de aplicagdo de sangdo; e

IV - que sejam inerentes ds categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
orgdo ou da entidade, exceto disposigdo legal em contrdrio ou quando se tratar de
cargo extinto, total ou parcialmente, no Gmbito do quadro geral de pessoal.

A deflagracdo do novo processo licitatério se da em razdo da mé execugdo do atual contrato (152/2024-PROAD/IFRN)
realizada pela contratada. A mesma vem apresentando problemas na sua execug&o, como falta de envio de materiais e atrasos
nos pagamentos de salérios e demais beneficios do seu profissional. Paralelo a isso, tentou-se contato com os licitantes do
Pregdo anterior para dar andamento a execugéo do contrato (Dispensa de Licitacdo por Periodo Remanescente), porém, as
mesmas ndo tiveram interesse. Deste forma, hd uma necessidade de encerrar o contrato assim que este certame licitatorio for
finalizado.

O IFRN, Campus Nova Cruz, possui um setor de salde que realiza atendimentos odontol 6gicos a comunidade escolar. Dessa
forma, para viabilizar a realizag8o desses atendimentos, o servi¢o de odontologia, por meio da Coordenagdo de Assisténcia
Estudantil do campus, necessita de um profissional que dé suporte ao odontélogo para realizagdo dos procedimentos
odontolégicos. Este profissional é chamado de Auxiliar de Salde Bucal (ASB). Este profissional contribui para que o
atendimento odontoldgico seja realizado de forma eficiente e segura. Assim, o ASB atua antes, durante e apOs esses
atendimentos. Antes do atendimento, pois este deve acolher e preparar o paciente, coletando informagfes que serdo importantes
para o dentista e separar e organizar o material necessario a consulta. Durante, pois este deve organizar e executar atividades de
higiene bucal; auxiliar e instrumentar o odont6logo nos atendimentos e manipular os materiais de uso odontol6gico. E, apés o
atendimento, pois este deve executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontol égicos e do ambiente de trabal ho.

O Campus Nova Cruz, atualmente possui atualmente o contrato de auxiliar bucal vigente. Sendo necesséaria tal contratagdo para
atender demanda das atividades da assisténcia estudantil.

Quanto a definicdo do quantitativo dos itens objeto da licitagdo, justifica-se da seguinte forma: Auxiliar de Salde Bucal (CBO:
3224-15): a quantidade definida € a mesma dos contratos anteriores realizados pelos Campus. Desse modo, observa-se que o
dimensionamento se mantém adequado ao longo de mais dos Ultimos anos, além de existir, no Instituto, apenas um consultério
odontol dgico e uma odontdloga servidora, o que confirma a demanda por uma unidade deste posto.

Destaca-se ainda que a referida contratagdo encontra-se plangjada no Plano Anual de Contratagdo 2025, conforme documento
em anexo aeste ETP.

Por fim, tal contratacédo sera aberta pela UASG do Campus Nova Cruz (152757) a IRP N° 02/2025 (UASG 152757) a fim de
registrar a demanda do Campus Nova Cruz para emissdo do Edital de Licitacdo por meio de Sistema de Registro de Precos
(SRP).

A opgdo pelo Sistema de Registro de Preco (SRP) se justifica em razdo da dificuldade orcamentéario que o IFRN vem passando
atualmente. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as contratagdes que deles poderdo advir,
ficando-lhe facultada a utilizagdo de outros meios, respeitada a legislacdo relativa a licitagdes. Contudo, é assegurado ao
beneficidrio do registro preferéncia em igualdade de condicbes. Portanto, ap6s o encerramento do certame licitatério e
assinatura da ata de registro de pregos, o IFRN Campus Nova Cruz realizara a anélise orcamentdria a fim de verificar se os
recursos conseguem executar o referido contrato. Portanto, devido essa dificuldade de recursos orcamentérios, o SRP torna-se
interessante pois havera aperfeicoamento dos mecanismos de planejamento, o aumento na eficiéncia administrativa, a reducdo
do nimero de licitacdes redundantes, a rapidez na contratacdo e a total liberdade para o érgdo publico — que pode ou ndo efetuar
a aquisi¢do. Caso a realidade orcamentario mude, o contrato sera assinado formalizado assim que finalizar o certame licitatério.

Nado sera permitida a adesdo a Ata de Registro de Pregos por todos os 6rgdos da Administracdo Publica devido a especificidade
da contratagdo da contratagdo, a qual esta sendo atendida de acordo com este estudo técnico preliminar.

De forma resumida, a Auxiliar de Saude Bucal é indispensavel para garantir a qualidade do trabalho no que se refere a
otimizagdo do tempo do atendimento clinico, a organizacdo, ao controle de infec¢des no consultério odontolégico, a lavagem,
preparo e esterilizacdo de instrumentais para atendimento aos pacientes, a organizacdo de agendas, ao controle de estoque dos
materiais de consumo, a instrumentagdo junto ao cirurgido dentista nas intervencdes clinicas, na manipulacdo de material
odontolégico e na desinfec¢ao do consultério.

Desse modo, a contratacdo do servi¢co de ASB é imprescindivel para dar continuidade a prestacdo da assisténcia odontolégica
no IFRN Campus Nova Cruz, otimizando o atendimento, a organizacdo e a biosseguranca. A auséncia de um ASB resultard na
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suspensdo dos procedimentos clinico-odontolégicos (restauragdes dentarias, raspagem coronorradicular, profilaxia, pequenas
cirurgias, aplicacdo topica de flior) uma vez que fica impossibilitada a adogdo de medidas adequadas de biosseguranga,
implicando no aumento das chances de infeccdo cruzada e de acidentes com perfurocortantes, além de promover o actimulo de
funcdes ao odontblogo.

Diante do exposto, a referida contratagdo se mostra indispenséavel para os atendimento odontolégicos para o setor de satide da
Coordenacao de Atividades Estudantis deste IFRN Campus Nova Cruz.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

SETOR DE SAUDE - COORDENAGAO DE ATIVIDADES

ESTUDANTIS - COAES - IFRN CAMPUS NOVA CRUz  *'ndrea Barros de Almeida Pacheco

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

4.1. O licitante devera comprovar, por meio de atestado(s) de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que tenha executado contrato(s) de servicos continuados em quantidades compativeis com o pleiteado neste
certame. Serd aceito o somatério de atestados, a fim de comprovar a quantidade minima de postos exigida, desde que
referentes a contratos executados concomitantemente.

4.2. Nos termos do Acérddo 1.214/2013, somente serdo aceitos atestados expedidos apés a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

4.3. A apresentagdo de atestado comprovando que a contratada tenha executado servigos de terceirizagdo compativeis em
quantidade com o objeto licitado deve referir-se a servigos prestados ha, no maximo, 3 (trés) anos até a data de publicagdo
do edital.

4.4. O licitante deverd estar cadastrado e habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento de Fornecedores — SICAF,
situacdo que serd confirmada por meio de consulta “on-line”.

4.5. Declarar a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua habilitacdo inclusive na vigéncia do contrato, caso
venha a ser contratado pelo IFRN;

4.6.Apresentar Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execugdo patrimonial emitida nos tltimos 90 (noventa) dias contados a partir da data realizacao da licitagdo;

4.7. Declarar que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e ndo emprega menor de
dezesseis anos;

4.8. Comprovar a existéncia no quadro de pessoal profissionais de nivel superior devidamente registrados no Conselho
Regional de Administragdo — CRA, responsaveis técnicos pelo acompanhamento da execugéo dos servigos;

4.9. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitacdo Declaragdo de que possui os documentos infra
relacionados:

4.10. Comprovante do endereco da filial, sede ou escritério a que os fiscais e gestor de contratos devem se reportar durante a
execucdo do objeto, e que dispde de capacidade operacional para realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo,
treinamento, admissdo e demissdo dos funcionarios;

4.11. A empresa devera estabelecer ainda medidas de controle necessarias a prestagdo dos servigos, através de elaboracdo do
Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA e outros documentos previstos na legislacdo trabalhista e
previdencidria, como o Programa de Controle Médico em Saide Ocupacional (PCMSO).

4.12. Enviar no ato de envio da proposta, forma de tributacdo de sua empresa, podendo fazer isso via Declaragdo de Débitos e
Crédito Tributarios Federais ou outro documento equivalente;

4.13. Declaracdo em que se comprometa a cumprir todos os dispositivos de critérios e praticas de sustentabilidade indicados
pelo IFRN Campus Nova Cruz;
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4.14. O licitante devera apresentar junto aos demais documentos de habilitagcdo a declaragdo de visita técnica realizada ou ndo
realizada para conhecimento das instalaces e local de execucédo dos servicos.

4.15. O licitante deverd apresentar documentos de capacidade técnica com experiéncia minima de 3 (trés) anos, considerando
que para a execucdo do servico a ser contratado, é de extrema importancia que o licitante possua experiéncia no ramo e
considerando o objeto a ser contratado juntamente com a complexidade da contratagdo, o prazo de 3 anos seja suficiente para
analisar a capacidade técnica-operacional da contratada.

4.16. Para o servico de Auxiliar de Saide Bucal, CBO: 3224-15, sera exigido:

Manipular os materiais que serdo utilizados nas intervengdes odontolégicas;
Realizar a limpeza e desinfecgdo dos ambientes de consultério odontolégicos, do expurgo e da central de esterilizagao;
Realizar a lavagem, desinfeccéo e esterilizacdo dos instrumentais, assim como empacotamento e armazenamento dos
pacotes para utiliza¢do nas intervencoes odontologicas;

® Realizar o controle de estoque dos materiais de consumo; Organizar a agenda de marcacdo dos pacientes; Registrar
dados para o preenchimento da ficha clinica e controle dos prontuarios;

® Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de satide bucal;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos

odontolégicos;

Desenvolver acdes de promogdo da saide e prevencdo de riscos ambientais e sanitarios;

Realizar, em equipe, levantamento de necessidades em satde bucal;

Adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de infecgao;

Processar filme radiografico;

Instrumentar o odontélogo junto a cadeira operatéria em todos os procedimentos realizados;

Exercer as atribuicdes préprias do cargo, conforme descrito na Classificagcdo Brasileira de Ocupacoes

4.16. Colocar a disposicdo da contratante funcionarios com no minimo escolaridade Ensino médio completo ou curso
equivalente, (comprovado por certificado de conclusdo devidamente registrado no MEC) para que estas consigam ler os
rotulos dos materiais que devem ser utilizados cotidianamente, além de conseguir ler e interpretar materiais escritos de
capacitagdo ou comunicados, avisos ou adverténcias que a empresa faga a(o) mesma (0).

4.17. Colocar a disposi¢do mao-de-obra empregada nos servicos com os requisitos minimos:
a. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

b. Ter curso de formagdo ou experiéncia comprovada na area de atuagdo.

c. Possuir atestado de sanidade fisica e mental e de bons antecedentes.

d. Possuir habilidade para se relacionar com pessoas, sejam elas internas ou externas a Instituicdo, para atendé-las sempre com
educacdo e cordialidade.

e. Para o posto de Auxiliar de Satide Bucal, estar registrado no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdi¢do exerca
suas atividades.

f. Idade minima de 18 anos.

4.18. O licitante deverd fornecer uniformes para seus funcionarios, bem como equipamentos individuais e coletivos de
seguranca que se fizerem necessarios para a execugdo dos servigos.

4.19. O servigo de Auxiliar de Satide Bucal devera ser executado com a utilizagdo de técnicas e rotinas adequadas, e em estrita
concordancia e obediéncia as normas vigentes, em especial os normativos do Ministério do Trabalho.

4.20. De acordo com o Artigo 3° § 1° do Decreto n° 9.507 de 21/09/2018:
Art. 3° Néo serdo objeto de execucdo indireta na administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, os servicos:

I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas dreas de planejamento, coordenagao,
supervisdo e controle;

II - que sejam considerados estratégicos para o érgdo ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em risco o
controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;
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IIT - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicacao
de sangdo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgdo ou da entidade,
exceto disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no d&mbito do
quadro geral de pessoal.

§ 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessérios de que tratam os incisos do caput poderdo ser
executados de forma indireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizacdo de atos
administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado.

4.21. Sendo assim, a contratacdo de auxiliar de satide bucal, assim como outras atividades que visam dar suporte a estrutura
dos servigos prestados a sociedade, de acordo com o contido no § 1° do art. 3° do Decreto n.° 9.507/2018 (grifo nosso), sdo
definidas como acessérias a atividade fim da Instituicdo, podendo ser objeto de execucdo indireta. A Portaria n° 443, de 27 de
dezembro de 2018 apresenta um rol exemplificativo de servicos que podem ser terceirizados. De acordo com o Paréagrafo
unico do Art. 1° “outras atividades que nado estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de execugdo indireta,
desde que atendidas as vedagdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018.” A contratacdo pretendida atende aos requisitos.

4.22. Além disso, a prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta

4.23. O licitante devera estar ciente de que o pregoeiro e equipe de apoio poderdo solicitar quaisquer esclarecimentos ou
realizar diligéncias referentes a planilha de custos e demais documentos necessérios a habilitacdo da empresa.

4.24. O licitante devera, tdo logo seja iniciada a execucdo do contrato, providenciar a elaboracdo de Laudo Técnico para
avaliar o direito a adicionais que seus trabalhadores fizerem jus. Para fins de formulacdo de sua proposta, o licitante podera
considerar os valores informados na Planilha de Custos elaborada pelo Campus Nova Cruz.

4.25. A contratada devera dispor de PREPOSTO para facilitar com a comunicagdo com a empresa. A visita presencial no
Campus deve acontecer com frequéncia de uma vez por més para dirimir dividas dos seus empregados e também do 6rgéo
contratante, em tempo habil, realizar o repasse das atividades programadas para a semana, acompanhar os servicos prestados
pelos colaboradores, assim como o cumprimento da obrigatoriedade de uso dos EPI’s fornecidos pela contratada, sendo
também necessdrio um canal de comunicacdo imediato (telefone ou e-mail) para sanar diividas urgentes e imprescindiveis,
quando da auséncia do Preposto.

4.26. O valor da proposta que a empresa apresentar deve levar em consideracdo, para os saldrios dos profissionais, as
Convencdes Coletivas de Trabalho (CCT) vigente para cada categoria, com abrangéncia no municipio de Nova Cruz/RN,
indicadas no Termo de Referéncia (TR) deste processo. Isso é importante tendo em vista evitar problemas com futuras
repactuacdes, quando a convengdo ndo abranger a cidade, por exemplo. Vale salientar que é de responsabilidade da empresa
indicar a convencdo que adotara na sua proposta;

4.27. Tendo em vista que a Convengdo Coletiva N° RN000147/2025 encontra-se vigente até 31/05/2025; porém, o valor
encontra-se defasado, ficando abaixo do salario minimo. Como forma de estimativa de custos dessa contratagdo, utilizou-se
como base o salario minimo vigente, uma vez que é disposi¢do constitucional que a remuneragdo ndo pode ser inferior ao
salario minimo vigente.

4.28. Em consonancia com o laudo pericial n° 21/2017, elaborado pela Comissdo de Vigilancia em satde do IFRN, devera ser
concedido adicional de insalubridade ou periculosidade ao Auxiliar de Satide Bucal na propor¢do de 20% do vencimento.

4.29. Respeitando o calendario académico do IFRN Campus Nova Cruz, as férias dos auxiliares de satide bucal deverdo ser
gozadas de acordo com a programacdo feita pela Coordenacdo de Atividades estudantis (COAES) para o atendimento
odontolégico, de forma a evitar a reposi¢do de profissionais ausentes que possam vir a onerar o custo da contratagao.

4.30. O servico possui natureza continuada, pois trata-se de atividade necesséria diariamente que influencia diretamente na
boa execucdo das atividades de atendimentos realizados pelo setor de satide dos Campi do IFRN e sua interrupgdo causa
prejuizo a prestagao dos servigos realizados pelos campi do IFRN, podendo afetar o atingimento do objetivo institucional.

4.31. Boas préticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e reducdo dos indices de polui¢do pautam-se em
alguns pressupostos e exigéncias que deverdo ser observados pelo licitante, tais como:

® Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses da execucdo
contratual, para reducdo do consumo de energia elétrica e de 4gua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas

as normas ambientais vigentes.
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® Colaborar de forma efetiva na informagdo de ocorréncias para manutencao constante das instalagoes, tais como:

® Vazamentos na torneira ou no sifdo do lavatério e chuveiros.
® Saboneteiras e toalheiros quebrados.
® Lampadas queimadas ou piscando.
® Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia.
® Tomadas e espelhos soltos.
® Fios desencapados.
® Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras.
® Zelar pela sustentabilidade fazendo uso consciente dos materiais necessarios a prestacdo dos servigos.

® Fazer uso racional de 4gua e energia elétrica, adotando medidas para evitar o desperdicio e mantendo critérios especiais e

privilegiados para aquisicao e uso de equipamentos e complementos que promovam a reducdo do consumo.
® Atuar, o preposto como facilitador das mudancas de comportamento dos empregados da Contratada.

® Observar a Resolucdo RDC n.° 46, de20/2/2002 que aprova o Regulamento Técnico para o éalcool etilico hidratado em

todas as graduacdes e alcool etilico anidro, quanto da aplicagéo de alcool.

® Observar, no que diz respeito a poluicdo sonora, se os seus equipamentos de limpeza necessitam de Selo Ruido ou
documento equivalente que indique o nivel de poténcia sonora, medido em decibel Db(A), conforme Resolucdo
CONAMA n.° 20, de 7/12/1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando
particularmente a audicdo e a utilizagdo de tecnologias adequadas e conhecidas que permitam atender as necessidades de

reducdo de niveis de ruido.

4.32. Para a prestacdo do servico deverdo ser adotados critérios socioambientais fundamentados na Instrugdo Normativa/ MPOG
n° 01 /10, que prevé:

® a. Utilizacdo de produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificagoes e
especificacOes determinadas pela ANVISA;
b. Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de adgua tratada;
c. Observancia da Resolugido CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

® d. Fornecimento aos empregados dos equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios para a execucdo dos
Servigos;

® e. Realizagdo de programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugdo contratual,
para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas
as normas ambientais vigentes;

® f Separacdo dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal direta,
autdrquica e fundacional, na fonte geradora, e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, que serd procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos do Decreto n°
5.940, de 25 de outubro de 2006; e

® g. Respeito as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
solidos.

4.33. De acordo com o Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis, sdo critérios de sustentabilidade ambiental a serem adotados
pela contratada:

® 1. Protecdo a seguranca e a saude dos trabalhadores de satide e daqueles que exercem atividades de promocdo e
assisténcia a saide em geral, consubstanciada na Norma Regulamentadora NR32/ABNT;

® 2. Boas préticas para o processamento de produtos de satide (Resolugdo da Diretoria Colegiada RDC 15/22 -Anvisa);

® 3. Destinagdo ambiental adequada dos residuos de satde (Resolucdo n° 358/2005 — CONAMA e Resolugdo da Diretoria
Colegiada RDC 222/2018 — ANVISA);

® 4. Utilizagdo de produtos de acordo com as diretrizes da Anvisa e Inmetro, se existentes.
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4.34. A contratacdo terd um periodo de vigéncia inicial de 24 (vinte e quatro) meses, periodo padrdo para andlise da qualidade
dos servicos prestados e decisdo de continuidade com a empresa contratada, podendo ser prorrogado no interesse da
Administracdo até o limite de 10 (dez) anos, conforme o Art. 108 disposto na Lei n® 14.133/21.

5. Levantamento de Mercado

5.1. O levantamento de mercado foi realizado com base nos requisitos identificados para a contratagdo. Buscou-se por meio da
analise de contratacOes similares realizadas por outros 6rgdos ou entidades, identificar as solucoes existentes no mercado de
modo a alcangar os resultados pretendidos e atender a necessidade da contratacdo. Levando em consideragdo aspectos de
economicidade, eficécia, eficiéncia e padronizacdo, foram identificadas as seguintes solugdes:

® Solucdao 1. Contratacao de servicos por demanda/produtividade: Nesta solu¢do a demanda é identificada
previamente, sendo executada mediante Ordem de Servico (OS). A cada OS a contratada deve encaminhar um
profissional para execugdo do servico. Por ndo existir uma continuidade nos servicos, pode ocorrer de o Auxiliar de
Saude Bucal ndo estar familiarizado com as rotinas e processos do setor odontoldgico, resultando em uma prestagdo de
servico deficiente.
Solucdo 2. Contratacdo de servico de Auxiliar em Satide Bucal, por posto de servico, com fornecimento de EPIs e
sem materiais e equipamentos. Para esta solucdo a Administracdo Publica exige da contratada que o profissional se
apresente para o trabalho munidos de EPIs e esteja apto a executar de forma qualificada o assessoramento ao dentista. O
suprimento de todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios ao funcionamento do consultério odontolégico é
realizado pela contratante, que buscara obter a proposta mais vantajosa, preferencialmente, por meio de um processo de
licitagdo, conforme orientagdes presentes na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
® Solucdo 3. Contratacdo de servico de Auxiliar em Satide Bucal, por posto de servi¢o, com disponibilizacao de
EPIs, materiais e equipamentos. Neste tipo de contratagdo a contratada fica responséavel por disponibilizar, além do
servico de auxiliar em satide bucal, os materiais, equipamentos e insumos que envolvem a atividade. E importante
destacar que, normalmente, as empresas deste ramo ndo comercializam ou produzem esses materiais e equipamentos, o
que pode impossibilitar a obtencdo de precos mais vantajosos que dos fornecedores especificos. Ainda mais nesse
momento de constante alta da inflacdo em que vive o pais.

5.2. A solugdo a ser contratada é a prestacdao do servico continuado de servicos auxiliar de saiide bucal com o

fornecimento de mao de obra exclusiva.

5.3. Esta solucdo é utilizada por diversos érgidos do mesmo porte e fungdo do IFRN, por ndo haver profissionais para executar
tais servicos e nem ser de interesse da instituicdo manter profissionais ligados a essa area. A solucdo apresenta-se, ainda, como
a mais viavel para que se mantenha o bom atendimento aos servigos odontoldgicos realizados pelo setor de saide dos Campi
do IFRN.

5.4. Ao analisar as alternativas existentes, ponderando-se os encargos de cada uma delas, assim como os preceitos legais
implicitos em cada uma das opgdes, entende-se como formato mais adequado o apresentado por este estudo técnico.

5.5. Este tipo de contratacdo engloba juntamente com a mao de obra contratada os materiais inerentes a execucdo dos
servicos. Trata-se de modelo ja difundido e recomendado na IN 05/2017 — SEGES/MPDG e IN 07/2018 — MPOG, e
utilizado por véarios campi do IFRN e outros érgdos. Este modelo se adequa a utilizagdo do Instrumento de Medicdo de
Resultados — IMR com base na qualidade/quantidade dos servigos prestados.

5.6. A solucdo unica mostra-se mais interessante, uma vez que atende as determinagdes legais, reduz a dedicacdo de forca
de trabalho exclusiva para controle de materiais de consumo de manuten¢do, conferindo a CONTRATADA o 0nus deste
controle e mesmo assim mostrando-se a op¢do mais econdmica a instituicdo.

5.7. Ressalta-se que o modelo proposto também se adequa as atuais exigéncias dos 6rgdos de controle, quanto a uma gestdo de
servicos por resultados, uma vez que a cobranca dos servicos por metro quadrado, juntamente ao Instrumento de Medicdo por
Resultado — IMR permite o alinhamento entre as necessidades da organizacdo e a qualidade dos servigos que estdao sendo
prestados.

6. Descricao da solucao como um todo

6.1. Diante do levantamento das possiveis solugdes, verificou-se que aquela que atende melhor a demanda é a solugéo 2 -
Contratacdo de servico de Auxiliar em Saude Bucal, por posto de servico, com fornecimento de EPIs e sem materiais e
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equipamentos. A solucdo escolhida foi a realizagdo de um certame licitatério por meio da modalidade Pregdo Eletronico
(Sistema de Registro de Precos) a fim de contratar empresa para realizar o servico de auxiliar de satide bucal, em regime de
empreitada por preco unitario, para atender as necessidades do Campus Nova Cruz. A contratacdo compreenderd, além do
fornecimento de mdao-de- obra, insumos necessarios a execucdo dos servicos, conforme especificacdes, estimativas e
quantitativos previstos no Anexo II do Termo de Referéncia.

6.2. O servico de Auxiliar de Satide Bucal possui padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado (Art. 6° inciso XIII da lei 14.133 de 01 de abril de 2021). Dessa
forma, pode ser realizado na modalidade pregdo.

6.3. Cabe destacar que os servicos possuem natureza continuada e que a contratacao deverd ser realizada por meio do Sistema
de Registro de Precos, com amparo no Art. 3°, inciso III do Decreto n° 11.462/23, que afirma que o SRP pode ser adotado
quando for conveniente a aquisi¢do de bens ou a contratagdo de servigos para atendimento a mais de um érgao ou entidade, ou
a programas de governo. No caso em estudo, a contratacdo sera aberta por meio de uma IRP N° 02/2025 (UASG 152757) para
registrar a demanda para emissdo do Edital de Licitacdo.

6.4. Destaca-se também que outra solucdo possivel seria a adesdo a Ata SRP de outro érgdo publico federal, porém esta ndo é
uma solucdo viavel pois o objeto desta contratacdo é bem especifico e a adesdo implica na observancia de todas as normas do
edital da UASG gerenciadora, podendo causar prejuizo ao instituto por ndo atender a demanda especifica apresentada neste
Estudo Técnico Preliminar.

6.5. Considerando que é possivel prever a demanda previamente, o regime de execucao a ser adotado é o de empreitada por
preco unitario.

6.6. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 2 (dois) anos, a contar da data da assinatura do respectivo termo,
podendo ser prorrogado por até 10 anos. (Artigos 106 e 107, da lei 14.133 de 01 de abril de 2021). A vigéncia bianual
permitird o alcance de um maior ganho econémico na contratacdo, uma vez que, o custo da rubrica férias no médulo 2.1 da
planilha de custos ndo existira, ja que tal rubrica trata-se de férias remuneradas ao final do contrato de 12 meses, conforme
nota 3 do anexo VII-D da IN 5/2017, além do mais também ha um ganho de custo processual com esse periodo mais longo.

6.7. As atividades realizadas devem seguir o estipulado pela Classificagdo Brasileira de Ocupagoes — CBO, instituida com
base legal na Portaria n°® 397, de 10/10/2002, conforme adaptado a realidade da CONTRATADA nos subitens a seguir:

6.7.1. Quanto ao cargo de auxiliar de saude bucal (CBO 3224-15) cabe:
a. Planejar o trabalho técnico-odontolégico em consultorios, clinicas, laboratérios de prétese e em 6rgaos ptiblicos de satide;

b. Previnir doenga bucal participando de programas de promogdo a satde, projetos educativos e de orientagdo de higiene
bucal;

c. Confeccionar e reparar préteses dentarias humanas, animais e artisticas;

d. Executar procedimentos odontoldgicos sob supervisao do cirurgido dentista;

e. Administrar pessoal e recursos financeiros e materiais;

f. Mobilizar capacidades de comunicagdo em palestras, orientacGes e discussoes técnicas; e

g. Executar tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e conforme normas e procedimentos técnicos e de
biosseguranca.

6.7.2. Todos os empregados deverdo ser habilitados e com conhecimento basico dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determina¢des em vigor.

6.8. O profissional que prestara o servico devera ser registrado no Conselho Regional de Odontologia do RN.

6.9. Devera ser criada uma conta vinculada, que somente sera movimentada, para liberacdo do pagamento direto das verbas
aos trabalhadores, conforme inciso III, anexo I, da Instru¢io Normativa n° 5/2017 e Art. 121, § 3° inciso
III. JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DA MODALIDADE DE CONTA- DEPOSITO VINCULADA EM
DETRIMENTO DA MODALIDADE DE PAGAMENTO PELO FATO GERADOR: Considerando que ampla maioria dos
campi possuem termo de cooperacao com o Banco do Brasil e disponibilidade de abertura de contas vinculadas, mediante
oficio, para o recolhimento de valores trabalhistas, em atendimento ao art. 18, § 2° da IN 05/2017, declara-se a vantajosidade
da escolha da opg¢do Conta depésito Vinculada. Os campi que ndo possuem a cooperagdo deverdo incluir em seus contratos a
justificativa para utilizacdo da modalidade Pagamento pelo Fato Gerador em suas minutas e contratos iniciais. Justifica-se
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ainda que a conta-vinculada é o instrumento de gestdo de risco e controle de pagamentos de verbas trabalhistas e
previdencidrias que melhor se adequa a realidade deste 6rgdo, para a gestdo de contratos, tendo em vista que foi instruida pela
Instrucdo Normativa n° 6, de 23 de dezembro de 2013, e, por isso, os servidores do setor responsavel ja estdo devidamente
capacitados para operacionalizar as demandas de acordo com este instrumento.

6.10. A contratada devera dispor de PREPOSTO para facilitar a comunicacao.

6.11. A visita presencial do preposto no Campus deve ocorrer com frequéncia minima mensal, facilitando que sejam dirimidas
davidas dos seus empregados e também do 6rgdo contratante, em tempo hébil, realizado o repasse das atividades programadas
para a semana, acompanhado os servigos prestados pelos colaboradores, assim como verificado o cumprimento da
obrigatoriedade do uso dos EPI'S fornecido pela contratada.

6.12. A contratada devera disponibilizar um canal de comunicagdo imediata (telefone ou e-mail) para sanar diividas urgentes e
imprescindiveis, quando da auséncia do PREPOSTO.

6.13. A fiscalizagdo do servigo sera realizada por Fiscal do Contrato especialmente designado, na forma prevista na Lei n°
14.133 /2021.

6.14. Deverd ser cobrada uma garantia da contratagdo de que trata os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/2021, no percentual
e condigOes descritas nas clausulas do contrato.

6.15. Deverdo ser fornecidos pela Contratada, uniformes (jalecos de material 100% Algoddo, Tipo Manga: Longa).

6.16. A Contratada ficard responsavel pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios a boa apresentacdo dos
uniformes; Os uniformes e seus complementos devem ser novos e com a numeracao adequada a cada funciondrio;

6.17. Devera ser entregue 1 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, ap6s comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

6.18. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

6.19. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

6.20. O pagamento dos servicos prestados ocorrerd mediante a apresentacdo da fatura/nota fiscal devidamente atestada pelo
fiscal da Administracdo apds a constatacdo do atendimento do objeto até 10 (dez) dias titeis apés seu recebimento.

6.21. A empresa prestadora do servico devera desenvolver suas atividades no endereco a seguir:

UG (| UGR CAMPUS ENDERECO

IFRN CAMPUS Av. José Rodrigues de Aquino Filho, 640 - Alto de Santa
NOVA CRUZ Luzia, Nova Cruz - RN, 59215-000

152757{(151900

6.22. O horério de inicio e término da jornada de trabalho serd definido pela Administragdo do Campus, com o auxilio da
COAES (setor de saude). A jornada de trabalho sera de 44 (quarenta e quatro) horas semanais e ndo podera ultrapassar as 22h.
Os horérios serdo estabelecidos, conforme o funcionamento e as necessidades do servico odontolégico, admitindo-se a
flexibilizagdo da execugdo da atividade ao longo do horério de expediente.

6.23. Além disso, a ndo contratagdo acarretara prejuizo na execucdo das atividades realizadas pelo o setor de satide do Campus
, principalmente no que se referente ao atendimento odontoldgicos aos discentes da instituicdo; logo, tal contratacdo torna-
se essencial para as atividades do setor de saude.

6.24. Por fim, tal contratagdo justifica-se para a realizagdo de um novo pregdo eletronico, conforme solucdo escolhida acima.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas
7.1. H4 anecessidade de apenas um posto de trabalho, em regime de 44h semanais, tendo em vista que o quadro permanente do

IFRN Campus Nova Cruz conta atualmente com apenas 1 (uma) dentista, que atende regularmente alunos, prestando servigos
odontolégicos de forma preventiva e corretiva.
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7.2. Diante dessa realidade e observada a necessidade de garantir o auxilio profissional necessario para que o odont6logo
desempenhe suas atividades junto ao IFRN Campus Nova Cruz, a contratacdo de 1 (um) Auxiliar de Saide Bucal supre a
necessidade atual do servico.

7.3. A quantidade estimada dos servicos a serem contratados encontram-se na tabela abaixo, baseada no documento de
formalizagdo da demanda apresentado pelo setor requisitante deste processo, considerando ainda a realidade do contrato atual
do Campus Nova Cruz:

Posto CBO Quantidade Escala Local
- IFRN
Au,X1har de 3224-15 1 44h CAMPUS
Saude Bucal NOVA CRUZ

7.4. A estimativa de Insumos necessarios para cada item licitado consta em Documento de Pesquisa de Precos
€eIm anexo ao processo.

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 115.578,48

8.1. Parafins de estimativa de valor da contratagéo foram utilizados:

® Planilhas de custos e formacdo de pregos para o posto de servico, além de considerar os valores de Insumos constantes
no Documento de Pesquisa de Pregos relativo aos Insumos (fardamento e EPIs).

® A Planilha de Pregos Estimativa anexa a este processo foi preenchida com base no o sal&rio-minimo atual, visto que a
Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria que se encontra vigente estd com o valor abaixo do salario minimo.
Para determinar o valor estimado nesse certame, os valores do posto de servico do auxiliar de saide bucal foram
calculados através da montagem da planilha de custo e formagdo de prego com base no salario minimo vigente.
Considerando ainda, como forma de auxiliar o valor do posto, verificou-se como base a CCT RN147/2025 em que
aponta demais beneficios do profissional. Tal CCT foi considerada devido os contratos atual mente vigentes nos campi do
IFRN, referente ao posto de auxiliar de salide bucal, tem como base na planilha de custo da contratada, a CCT RN147
/2025. Destaca-se que tal CCT n#o foi utilizada para fins de estimativas de custo da contratacio. E de responsabilidade
da futura contratada indicar a CCT que fundamenta sua proposta e no momento envio da proposta para a andlise da

comissdo, a convencao coletiva devera ser informada.

® Entrou-se em contato com o Sindicato a fim de verificar se ha uma nova CCT Vigente ou se hd uma perspectiva préoxima
de sai uma nova CCT; Conforme documentos, em anexo ao processo, até o presente momento, o Sindicato ndo
respondeu a nossa solicitagdo"”. Portanto, acredita-se que ndo seja emitido uma nova CCT até a finalizacdo
(homologacéo) do Pregdo; caso contrdrio, a contratada tera o direito de solicitar a repactuacdo de valores no decorrer da
execucdo do contrato.

® Asplanilhas de custo estimativas constam em anexo ao processo.

® Para a Pesquisa de Pregos dos Insumos foi considerada a metodologiatrazida pelaIN SEGES n° 65/2021.

8.2. Considerando a pesquisa de precos reallizada, o valor estimado da contratagdo para o periodo de 24 meses para a
contratacdo do 6rgdo gerenciador € o total de R$ 115.578,48 (cento e quinze mil e quinhentos e sententa e oito reais e
quarenta e oito centavos). Este valor é o maximo aceitdvel, podendo sofrer ajustes ao longo do planejamento da
contratacdo até a finalizagdo do Termo de Referéncia, caso observada a necessidade por parte da Equipe de Planejamento.

NUMER
UNIDADE UDE 0 QUANT. TOTAL || VALOR VALOR
ITEM|ESPECIFICACAO|CATSER DE POSTOS A SER UNITARIO TOTAL
MEDIDA MENSAL CONTRATADA |[ MENSAL

Prestacdo de
servico de auxiliar
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de satide bucal para
IFRN Campus R$
1 0 p 25046 Posto 1 24 R$ 4.815,77
Nova Cruz, em 115.578,48
regime de 44 horas
semanais. CBO:
3224-15

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9.1. Em consonancia com a Stimula n° 247 do TCU e considerando as caracteristicas dos servigos de auxiliar bucal, havera o
parcelamento da solugdo, sendo a contratacao realizada por item e tendo como unidade de fornecimento posto de trabalho.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 A execucdo do servico de auxiliar de saiude bucal requer, além da contratagdo do servigco de coleta de residuos do setor de
satide, a aquisicdo de materiais de consumo e permanentes para garantir o atendimento odontolégico dos discentes. No IFRN a
demanda de material de consumo é atendida periodicamente por meio de licitagOes especificas na modalidade pregdo. Também é
utilizado o pregdo para a realiza¢do da aquisicao de bens permanentes.

10.2. Néo hé no ambito deste IFRN contratagdes correlatas e/ou interdependente com o objeto da contratacdo em referéncia.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A contratagdo estd alinhada com as politicas definidas pelo Regimento Geral do IFRN, aprovado pela Resolucdo n°. 15
/2010-CONSUP/IFRN, de 29/10/2010 e o Plano de Desenvolvimento Institucional (2019-2026) aprovado pela Resolucdo n°
22/2019-CONSUP, de 14/05/2019;

11.1.1. Conforme estabelece o Regimento Geral do IFRN, no Art. 61:

Compete ao Diretor-Geral: IV. celebrar acordos, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos com entidades
publicas e privadas, no dmbito de atuagdo do Campus;

11.2. A adocdo de medidas facilitadoras no processo de geréncia dos contratos de servigos terceirizados e a desoneracdo
através do ganho econdémico em escala foram necessarias na busca constante de melhoria da gestdo dos processos e da
eficiéncia do gasto publico.

11.3. A contratacdo foi inserida no Plano Anual de Contratagdes do ano de 2025 do Campus Nova Cruz (conforme documento
anexo ao processo), tendo em vista a necessidade de continuagdo na prestacdo do servico, assim como no Plano de Atividades
2025 em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), conforme planejado no Projeto Estratégico:
Servico Social — Macroprocesso - AE- Atividades Estudantis - DIGAE, programada no plano de atividades do Campus
Nova Cruz para 2025, gerido pela DIGAE.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
12.1. Pretende-se com a contratacdo dos servigos continuados de auxiliar em satide bucal para o Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte - IFRN Campus Nova Cruz — promover o bom funcionamento dos
atendimentos odontolégicos do Campus, propiciando um atendimento de qualidade aos usudrios.
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12.2. Espera-se com essa contratacdo ofertar servicos de saude bucal aos estudantes nos melhores padrdes de biosseguranca
exigidos pelas legislacOes e 6rgdos sanitarios locais e nacionais, além de:

Otimizar os atendimentos odontolégicos, diminuindo o tempo de execugdo dos procedimentos;

Mitigacdo dos riscos e de exposicdo a agentes biol6gicos, quimicos, fisicos inerentes ao trabalho;

Minimizar as infec¢des cruzadas em consultério odontolégico;

Diminuigdo dos riscos de acidentes de trabalho, por exemplo, com materiais perfurocortantes;

Consolidar as praticas de promocdo de saide bucal engajando discentes no autocuidado, prevencao de doengas bucais e

melhoria da qualidade de vida;

® Prevenir problemas ergonémicos provocados pela falta de pessoal auxiliar ou sem capacitacdo, o que gera uma carga de
trabalho adicional ao Cirurgido-Dentista, multiplicando a necessidade de esforco com deslocamentos e movimentos
evitaveis;

® Potencializacdo da qualidade, confiabilidade e seguranca do servi¢o odontolégico prestado, minimizando os riscos
ocupacionais e aumentando a produtividade;

® Valorizacdo do estudante, mediante disponibilizacdo de atendimento odontolégico de qualidade, tendo em vista a

importancia do bem-estar e motivacdo no processo de melhoria na prestacdo dos servigos.

Melhorar o desempenho académico do aluno, viabilizando a igualdade de oportunidades;

Prevenir a evasdo escolar.

13. Providencias a serem Adotadas

13.1. Para a execucdo dos servicos a serem contratados, ndao havera necessidade de adaptacGes ou adequagdes. Em outras
palavras, para esta contratacdo ja existe toda a infraestrutura para o inicio dos servigos através da futura CONTRATADA.
Importante lembrar que os profissionais a serem contratados deverdo seguir os principios da Administragdo Publica, os quais
formam a palavra LIMPE (Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia) a fim de se obter-se resultados
de exceléncia.

13.2. Faz-se necessdrio a capacitagdo continua dos servidores, que lidardo com a gestdo e fiscalizacdo do contrato, com o
objetivo de propiciar o conhecimento necessério a estes para que consigam realizar o mapeamento dos riscos durante a gestao
do contrato e quando de cada renovacdo, de realizar a fiscalizacdo direta do servico prestado, bem como todos os
procedimentos necessarios para a boa condugéo e fiscalizacdo do contrato.

13.3. Ap6s a finalizacdo do certame licitatorio, a Administracdo do Campus Nova Cruz realizaréd a Rescisdo do Contrato N°
152/2024-PROAD/IFRN.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1. Na realizagdo de servigos odontologicos sdo utilizados alguns materiais como amalgama, flior, formocresol, revelador e
fixador que podem agredir o meio ambiente ou provocar acidentes.

14.2. E necessario que seja realizado o descarte adequado, de acordo com o tipo de residuo (infectante, quimico, comum,
reciclavel ou perfurocortante) e em conformidade com o Plano de Gerenciamento de Residuos do Servico de Saide do Campus
. Para tanto, o Campus Nova Cruz encontra-se vigente o Contrato N° 064/2020 referente ao servico de coleta de lixo hospitalar.

14.3. Verifica-se também que o consultério odontolégico tende a consumir bastante energia e dgua. Deve-se, portanto, manter
o consultério em manutencao e controle, seguindo os preceitos de economia energética e hidrica.

14.4. A empresa CONTRATADA deverad zelar pela sustentabilidade fazendo aquisicdo e uso consciente dos materiais
necessarios  prestacdo dos servicos e atender as orientagdes descritas no GUIA NACIONAL DE CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS para as aquisi¢des e uso dos insumos, a saber:

Residuos sélidos em geral ou rejeitos:

Caso se enquadre nas hipdteses do artigo 20 da Lei n° 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, a
Contratada deverd elaborar plano de gerenciamento de residuos sélidos, sujeito a aprovacdo da autoridade
competente; Sdo proibidas, a contratada, as seguintes formas de destinacdo ou disposic¢ao final de residuos s6lidos ou
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rejeitos: lancamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos; lancamento in natura a céu aberto,
excetuados os residuos de mineragdo; queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos ndo
licenciados para essa finalidade; outras formas vedadas pelo poder publico.

14.5. A empresa CONTRATADA deverd capacitar periodicamente seus funciondrios, conforme a drea de atuagdo, a fim de evitar
possiveis contaminagdes e acidentes com o uso/manuseio de produtos que possam causar danos a saude e/ou ao meio ambiente
(fauna e flora).

14.6. O prestador de servico, por meio de seus empregados, deve observar as boas praticas de otimizacdo de
recursos, reducao de desperdicios e dos indices de poluicdo, pautando-se em alguns pressupostos e exigéncias que
deverdo ser observados, tais como:

14.6.1. Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses da
execucdo contratual, para reducdao do consumo de energia elétrica e de dgua e reducao de producdo de residuos
s6lidos, observadas as normas ambientais vigentes;

14.6.2. Dar preferéncia ao uso de materiais classificados como sustentaveis, ou de origem de matéria prima
sustentavel;

14.6.3. Fazer uso racional de dgua, conforme estabelece o Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003, bem como,
de energia elétrica, adotando medidas para evitar o desperdicio e mantendo critérios especiais e privilegiados para
aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a redu¢do do consumo;

14.6.4.  Atuar, o supervisor, os encarregados e os lideres de turma, como facilitadores das mudangas de
comportamento dos empregados da Contratada;

14.6.5. Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
14.6.6. Preferéncia pelo uso de inovagoes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;
14.6.7. Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servicos e obras;

14.6.8. Observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de limpeza
que gerem ruido no seu funcionamento;

14.6.9. Recolher todos os residuos sélidos e liquidos gerados na execucdo do servico e dispensa-los em local
adequado;

14.6.10. Qualquer instalagdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita matéria para a
atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na execucdo contratual, devera respeitar os
limites méximos de emissdo de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de 26/12/2006, e Resolucao
CONAMA n° 436, de 22/12/2011, e legislagdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte;

14.6.11. Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n°® 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Soélidos e
Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado do
6leo lubrificante usado ou contaminado originério da contratacdo, bem como de seus residuos e embalagens;

14.6.12. Ndo sdo permitidas, a contratada, formas inadequadas de destinacdo final das pilhas e baterias usadas
origindrias da contrata¢do, nos termos do artigo 22 da Resolucdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, tais como:

I - Lancamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em aterro nao licenciado;
IT - Queima a céu aberto ou incineracdo em instalagoes e equipamentos ndo licenciados;

IIT - Lancamento em corpos d’agua, praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios, pocos ou cacimbas, cavidades
subterraneas, redes de drenagem de aguas pluviais, esgotos, ou redes de eletricidade ou telefone, mesmo que
abandonadas, ou em éareas sujeitas a inundacao;

14.6.13. A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das pilhas e baterias originarias da contratacao,
para fins de repasse ao respectivo fabricante ou importador, responsavel pela destinacdo ambientalmente adequada,
nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012, conforme artigo 33, inciso II, da Lei n°® 12.305,
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de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, artigos 4° e 6° da Resolucado CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e
legislacdo correlata.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Apbs todas as consideragOes registradas nos itens anteriores, a Equipe de Planejamento aponta como viavel esta contratagdo,
considerando a essencialidade da demanda, a natureza comum dos itens, a manifestagdo suficiente de fornecedores no mercado, e
pelo fato da solucdo apontada revelar-se calcada nos normativos que regem a matéria, resguardando assim a imprescindivel
legalidade e o interesse ptiblico. Portanto, da situacdo atual da necessidade da contratacdo do servigo, declara-se a viabilidade
da realizacdo da contratacdo de prestacdo de servicos continuados essenciais do servico de auxiliar de saide bucal (ASB) para o
IFRN Campus Nova Cruz.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

POLLYANA SECUNDO DE OLIVEIRA FERREIRA

Membro da comissdo de contratagao

SUELDO LOPES CAMARA JUNIOR

Membro da comissdo de contratacao

ANDREA BARROS DE ALMEIDA PACHECO

Membro da comissdo de contratagdo
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Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte
REITORIA
Rua Dr. Nilo Bezerra Ramalho, 1692, Tirol, Natal/RN - CEP 59015-300
Fone: (84) 4005-0768, (84) 4005-0750

TA-ETP 6/2025 - DIAD/DG/NC/RE/IFRN
TERMO DE APROVACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
PROCESSO N° 23426.000783.2025-92

ETP DIGITAL N° 10/2025

OBJETO: Processo de licitagdo para contratagdo de empresa prestadora do servico de Auxiliar de Saude Bucal
(ASB) para o IFRN Campus Nova Cruz.

EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

(assinado digitalmente)
ANDREA BARROS DE ALMEIDA
PACHECO
Matricula SIAPE n° 2338314
Membro Requisitante e Técnico

(assinado digitalmente)
SUELDO LOPES CAMARA JUNIOR
Matricula SIAPE n° 2124332
Membro Administrativo

(assinado digitalmente)
POLLYANA SECUNDO DE OLIVEIRA
FERREIRA
Matricula SIAPE n° 3010529
Membro Administrativo

APROVACAO DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Pelos poderes delegados a mim, ALLAN NILSON DE SOUSA DANTAS, Diretor-Geral do Campus Nova Cruz,
através da PORTARIA N° 2.304/2024 - RE/IFRN, de 23 de dezembro de 2024, publicada no DOU de 24 de
dezembro de 2024, APROVO o presente Estudo Técnico Preliminar N° 010/2025, considerando que o objeto da
contrata¢@o esta claro e justificado; os requisitos relevantes da contratagdo foram adequadamente relacionados e
analisados; a analise de mercado foi devidamente realizada e demonstrou haver boa capacidade em atender ao
objetivo da contratagdo; o modelo de prestagdo de servigos sugerido ¢ apropriado e plenamente compativel com a
Instituicdo, especialmente do ponto de vista legal; os riscos e impactos relevantes foram satisfatoriamente
levantados e considerados no planejamento. Portanto, demonstra a viabilidade técnica e econdmica da
solucdo identificada, fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar o respectivo processo de contratagao.

28 de maio de 2025



(assinado digitalmente)
ALLAN NILSON DE SOUSA DANTAS
Diretor Geral do IFRN Campus Nova Cruz

Documento assinado eletronicamente por:

» Sueldo Lopes Camara Junior, ADMINISTRADOR, em 28/05/2025 13:06:13.

» Pollyana Secundo de Oliveira Ferreira, DIRETOR(A) - CD0004 - DIAD/NC, em 28/05/2025 13:19:17.
= Allan Nilson de Sousa Dantas, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - DG/NC, em 28/05/2025 13:32:31.

» Andrea Barros de Almeida Pacheco, ODONTOLOGO - 40 HORAS, em 28/05/2025 13:43:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/05/2025. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifrn.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 884767
Codigo de Autenticagdo: 74f8f76428




PLANILHA DE CUSTOS - RESUMO

IFRN CAMPUS NOVA CRUZ (ORGAO GERENCIADOR)

Item Profissional Unidade de medida |Quantidade| Valor unitario Valor total
Prestagao de servigos de
1 auxiliar de saude bucal - Posto 24 R$ 4.815,77 R$ 115.578,48

40h semanais (posto)

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO (PERIODO DE 24 MESES)

R$ 115.578,48|




Categoria profissional: Auxiliar de saude bucal

Discriminagao dos Servigos

A Data de apresentagdo da proposta -
B Municipio Nova Cruz
C Ano do Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo -
D N° de meses de execugéo contratual 12
Identificacdo do Servigo
Tipo de Servigo [ Unidade de Medida | Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida)
Auxiliar de saude bucal | Posto [ 1
Dados para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 3224-15
3 Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.518,00
4 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Auxiliar de saude bucal
5 Data base da categoria (dia/més/ano) -
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO % VALOR (R$)
A Salario Base 40h 1518,00
B Adicional Periculosidade 0,00% 0,00
C Adicional Insalubridade 20,00% 303,60
D Adicional Noturno 0,00% 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Outros (especificar) 0,00
TOTAL DO MODULO 1 1821,60
MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaédulo 2.1 - 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias % VALOR (R$)
A [13 (Décimo-terceiro) salario 8,33% 151,73
B |Férias e Adicional de Férias 12,10% 220,41
TOTAL SUBMODULO 2.1 20,43% 372,14
Submédulo 2.2 - GPS, FGTS e Outras Contribuigdes % VALOR (R$)
A INSS 20,00% 438,75
B Salario Educacéo 2,50% 54,84
C SAT (Seguro Acidente de Trabalho) 3,00% 65,81
D SESC ou SESI 1,50% 32,91
E SENAI - SENAC 1,00% 21,94
F SEBRAE 0,60% 13,16
G INCRA 0,20% 4,39
H FGTS 8,00% 175,50
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,80% 807,29
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios VALOR (R$)
A Transporte - 168,52
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagédo - -
C PLANO DE SAUDE - -
D Plano odontolégico - -
E Contribuicdo Negocial Patronal - -
F Outros - -
TOTAL SUBMODULO 2.3 168,52
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS, BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Médulo 2 - Encargos, Beneficios Anuais, Mensais e Diarios VALOR (R$)
21 13° Salario, Férias e Adicional de Férias 372,14
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribui¢cdes 807,29
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 168,52
TOTAL DO MODULO 2 1347,95
MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO % VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 10,66
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,74
C Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,16% 3,51
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 61,49
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuicdes sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 15,79
F Multa do FGTS e Contribuicédo Social sobre o Aviso Prévio Trabalhado. 3,84% 84,24
TOTAL DO MODULO 3 7,11% 176,42
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais % VALOR (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 278,72
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,82% 27,44
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,02% 0,67
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% 1,00
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 2,34
F Substituto na cobertura de Outras Auséncias (Auséncia por doenca) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 9,27% 310,17
Submédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada % VALOR (R$)
A [Intervalo para Repouso ou Alimentagéo 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00% 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Modulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente VALOR (R$)
4.1 [ Substituto nas Auséncias Legais 310,17
4.2 [ Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL DO MODULO 4 310,17
MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS |
5 [ INSUMOS DIVERSOS [ VALOR(R$) |

BASE 2.2 R$

BASE 4

R$

2.193,74

638,87
118,06
13,26

3.345,97



A Uniformes - 90,86
B Materiais - 139,34
C Equipamentos -
D Outros (especificar) -
TOTAL DO MODULO 5 - 230,19
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR (R$)
A Custos Indiretos 6% 233,17
B Lucro 6,79% 279,71
[ TRIBUTOS
C.1 PIS 0,65% 31,30
C.2 COFINS 3,0% 144,47
C.3 1SS 5% 240,79
TOTAL DO MODULO 6 929,44
a) Tributos % = TO = i nnes 8,65%
100
b) (Total dos Médulos 1, 2, 3, 4 e 5+ Custos indiretos + lucro)= Po = .........ccccenirrverinrennnns 4399,21
c) Po/(1-To)=P1 = ..o 4815,77
Valor dos Tributos = P1 - Po 416,56
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) VALOR (R$)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 1821,60
B MODULO 2 — ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS 1347,95
C MODULO 3 — PROVISAO PARA RESCISAO 176,42
D MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE 310,17
E MODULO 5 — INSUMOS DIVERSOS 230,19
Subtotal A+ B+ C + D +E) 3886,33
F MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 929,44
PRECO TOTAL POR EMPREGADO SEM DIARIAS 4815,77
Quantidade de empregados | 1

Valor total do Posto | R$ 4.815,77

Obs 1: De acordo com o entendimento do TCU no Acérdao n°® 1.186/2017 - Plenario, a Administracao "deve estabelecer na minuta do contrato que a
parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagao do contrato, o
percentual maximo dessa parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasiao da formulagao do aditivo da prorrogacao do
contrato, conforme a Lei 12.506/2011"

Obs 2: Nas eventuais prorrogagdes do contrato, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo deverao ser
eliminados como condicéo para a renovacgao.

Obs 3:0s licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, dever cotar na planilha de
custos e formagao de pregos as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuigées.

FATOR K

2,64370334

PRECO MENSAL R$ 4.815,77
PREGCO GLOBAL R$ 115.578,48




MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS NOVA CRUZ

Av. José Rodrigues de Aquino Filho, 640 - Alto de Santa Luzia, Nova Cruz - RN, 59215-000

PLANILHA DE INSUMOS - FARDAMENTO E EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL

POSTO: ITEM 02 - AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - NOVA CRUZ

, PRECO
N - . QTD POR PRECO MEDIO PRECO ESTIMADO
N DESCRICAO UND PERIODO PERIODO ESTIMADO ESTIMA,DO POR POR ANO
PERIODO
1 Calga de brim uniforme UNIDADE SEMESTRAL 2 4 RS 83,03 [ RS 166,06 | RS 332,12
. o N .
) Carr}lsji manga §urta 100 A:- alquao com Logomarca da empresa. Tamanhos variados conforme UNIDADE SEMESTRAL 5 4 RS 76.63 | RS 15327 | RS 306.53
afericdo das medidas dos funcionarios feita pela empresa.

3 Jaleco longo, manga longa, de microfibra, gola tipo padre, trés bolsos. UNIDADE ANUAL 2 2 RS 119,59 | R$ 239,17 | R$ 239,17
4 Calgado ocupacional profissional, esportivo, fechamento de amarrar, antiderrapante. PAR ANUAL 1 1 RS 97,93 | R$ 97,93 [ RS 97,93
5 Meia cano médio cor branca. PAR SEMESTRAL 2 4 RS 24,86 | R$ 49,71 | RS 99,43
6 Cartdo de identificagdo UNIDADE ANUAL 1 1 RS 15,10 | R$ 15,10 | R$ 15,10
VALOR TOTAL POR ANO RS 1.090,28
VALOR MENSAL POR FUNCIONARIO RS 90,86
7 Luva de procedimento, latex, com pé bioabsorvivel, anatdmica, ambidestra, caixa com 100 unidades. CAIXA TRIMESTRAL 6 24 RS 28,58 | R$ 171,48 | RS 685,92
8 Mascara tripla camada de filtragem, clipe nasal, com eldstico, descartavel, caixa com 50 unidades. CAIXA TRIMESTRAL 3 12 RS 29,43 | R$ 88,29 [ RS 353,16
9 Respirador N95 ou pff-2 sem valvula UNIDADE TRIMESTRAL 10 40 RS 10,28 | R$ 102,77 | RS 411,07
10 Touca TNT descartavel sanfonada. PACOTE TRIMESTRAL 2 8 RS 15,37 | R$ 30,74 | R$ 122,96
11 Luva de limpeza de borracha. PAR TRIMESTRAL 2 8 RS 12,37 | R$ 24,74 | RS 98,96
TOTAL DO ITEM (ANUAL) RS 1.672,07

TOTAL POR POSTO (MENSAL) => TOTAL DO ITEM (ANUAL) / 12 MESES




A > Planos de Contratacées Anuais » PCA 2025 - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE > PCA 2025 - 152757
=INSTITUTO FEDERAL DO RN - CAMPUS NOVA CRUZ

PCA 2025 - 152757 - INSTITUTO FEDERAL DO RN -
CAMPUS NOVA CRUZ

Ultima atualizagdo: 07/05/2025

Valor Total Estimado e Qtde de itens por Categoria
Id pca PNCP: 10877412000168-0-000012/2025

Data de publicagao no PNCP: 02/05/2024
[\J‘aterial
Local: Nova Cruz/RN

Fonte: Compras.gov.br Solucdes de TIC

Total de itens: 81

Servico R$ 1.334.574,80

Valor Total estimado (R$): R$ 2.395.871,52

0 10 20 30 40 50
Detalhamento por Categoria
= 'ﬂ Portal Nacional de Contratacdes Publicas Buscar no PNCP Q

SOoLwuGoes ae 11v ~
Servigo v

Id do item no PCA Classe/Grupo 2 Identificador da Futura Contratagao ; Valor total

& estimado 2

8l 931 - SERVICOS DE SAUDE HUMANA 152757-34/2025 R$ 48.000,00
Exibir:| 10 v 21-21de 2l itens Pagina: (
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